Helyi Esélyegyenloségi
Program

Kiralyszentistvan

Kozség Onkormanyzata
2017-2023



Tartalom

Hely: Esélyegyenlségi Program (TTEP) ...ttt e ee et eee e et e st sse st aasaera e et saaean eane 3
BEVEZEIES ..ttt e e R e e b e R e R e e e st R R b e A e E bt et enn e 3
A Telepllés DEmMULATASA .....iccriiiiiiricc e et a e es e e e e e e s e r e e ese s aserae et er et et s et e e e e nenea 3
EtEKEiNk, KAIAEIESTIIK 1.vv.vvvvvveereeseeseeseee e cesstaes s enssecssesaessss st sese s sssiss s sssesbasssescssesssnssanessesssns s snsscens 5
CRLOK ottt e et e R e skt E e reae Rt A ettt ae AR e et e neaene 6
A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ..c..ocioeiiiiiiii e 7

1. Jogszabalyl NAter DEIULATASA. . evervrerecveeieres e ettt essme e ss et n e arenseae s s e et aresenrsaesae bt st annsanes 7
2. Stratégial kOmyezet DEMULATASA ........c.vvvevveririeriietreerrra st eseseseeresesesaeserascrsestsesensessarsmsesesrinsan 8
3. A mélyszegénységben €él0k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége ........coovvvninierieenineneniensenenne 9
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermeksZEEEnySEE .o i reerennns 23
5. A ndk helyzete, eselyegyenlistme .. .. oot e cte s s e e e e eseeseetees s tetesressseaseasesneassans 34
6. Az idOsck helyzete, eSElYEgyEnIBSERE .........ceeeeeeeeeeeee et e et te st a e b e b en s enens 39
7. A fogyatékkal €l6k helyzete, eSElyegyenlisdge. ... mvmmierimeeriieriessiassiesseenemesseacasessasnres 47
8. Helyi partnerség, lakosségi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
FElelOSSEEVAIALASA ...oueicviieee e n e s s e s s st s e e s s e e e e e s e et enne e e s en e nerae s ran e enentes 50
9. A helyi es€lyegyenl8ségi program NyilVANOSSAZA .....cceiiertiieremriere e 51
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ..cooiicirinecieniceie e eecesresessesnsisneaenes 52
Lo A HEP IT TESZIEIEI ... ceiiieceicerteste s stessasssesessis e sresesesesesasessestastesssnssnsssssssesassansessesasserseanessensensansons 52
A helyzetelemzés megallapitasainak 08Szegzése ... 52
JOVOKEPTINIK ..ottt et r st e st a b bbb s s b e s e be st s4 e s er ettt ene s sesbema e enbenes 52
Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (kitoltése javasolt, opciondlis)Hibal A kionyvjelzd nem
létezik.
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)......cooeveeeraane. 54
3. MEEVALOSIEAS .. re e rer e e e et s st et e e e et e s b e et e e eesae s e se et st e nesee s enseaeaa e s e teanene e esaeteasans 56
3.1 A megvalositas eIGRESZITESE ....c.oeuvieieeeeeeeeeeete ettt et r et aes 56
3.2 A megvaldsitas folyamata ..o e 56
3.3 Monitoring €s ViSSZACSATOIAS.......ccovireieeeieriericecesicsrnicte s se e e e esssssaesae e neen e sas b e s aresaenan 58
e NYIIVAROSSAZ ...covoviiiiiiii e asr e s ra e e r e et s a et 59
3.6 Ervenyestlés, MOUOSIEAS ..........c.oveeveecereeieseessiereeseesseessesosseseeesse s essiessssesasesass s tse s s sesssesassas 60
4. Elfogadas modja €S dAUITIA ....oeveieiriieie et rra e e e e e s e s st st ea s eneaenenes 60



Helyi Esélyegyenloéségi Program (HEP)

Bevezetés —I

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyeniéség Elomozditisarol széld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairél &s az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6lo 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet  alapjdn megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani atmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Kirdlyszentistvan Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenlségi
Programban rdgziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat,

Az onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlBségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés méas dokumentumait!,
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kiralyszentistvan a Balaton északkeleti térségében, a Balatontdl 6 km-re hazod6 Séd volgyében fekszik,
Veszprémidl 12 km tavolsagra. A volgybél, és egyben ¢ kis telepiilést szegélyezé dombokrél egyszerre
nyilik kilatis a Bakony vonulataira, valamint a Balatonra.

Kirdlyszentistvan kozigazgatdsi terilete hataros Veszprém, Litér, Sély, Balatonflizfé és Vilonya
kézigazgatasi teriiletével. A telepiilés a Balatonalmadi Jarashoz tartozik.

A f6ldrajzi adottsagai alapjan mezbgazdasagi és ipari tevékenységre is alkalmas teriiletekkel rendelkezik.

A telepiilés belteriiletén a csaladi hizas lakddvezet a jellemzd, egy korszert falukdzponttal, melyben
templom, bolt, Faluhaz, Polgdrmesteri Hivatal, orvosi rendeld, és a Szent Istvin Park kapott helyet. A
telepiilés a Szent Istvdn Parkon kiviil még 3 parkkal rendelkezik, a kulturdlis és sport programoknak
biztosit helyszint a falu nyugati szélén épiilt Leader Kulttirpark, jatsz6tér és aszfaltozott sportpalya. A Deak
Ferenc utca €s FG utca keresztezGdésében levd, szépen parkosftott kdzdsségi tér ad helyet az {innepi
megemlékezéseknek, valamint a Szent Kiraly Szdvetség 4ltal ajandékozott Szent Istvan mellszobornak. A
Kossuth utcdban 2021. évben kerilt dtadésra az 0j pihendpark.

Kiralyszentistvan népességszama minimalis csdkkenést mutat, melynek oka, hogy az elkltdzd gyermekes
csalddok helyére nyugdijasok kéhtoznek be.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén Lakénépesség

600

500

400

2015

300 -

2016

2017
2018

200 -

100

2019

2015 2016 2017 2018 2019 2020

2020

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1 Kiliségvetési rendeletét



Az édlland6 népesség Ssszetétele nemek szerinti alakuldsa tekintetében a telepiilésen 816k kozott
kézel 4 %-kal tobb né él, mint férfi.

Eletkori megoszlas szerint a teleplilésen €16 18 év alattiak szdma 22,28 %, a 18-59 évesek ardnya
60.76 %, a 60-64 év kozottiek 6,48 %-ban képviseltetik magukat, mig a 65 év felettiek 13,52 %-ot
tesznek ki a népességhbdl, a 2018. év adatok szerint.

2. szdmd tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n&k TS 006) 51,81% | 48,19%

0-2 évesek (Osszes szadma T5 008, ardnya TS 009) 3,05%

0-14 éves (ferfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 8,38% 7,62%

15-17 éves {férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 1,52% 1,71%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, aranya TS 021) 33,71% | 27,05%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 2,86% 3,62%

5,33% 8,19%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; ndk TS 028, ardnya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A teleplilésen a férfi lakossdg 65 %-a a 18-59 évesek korosztalyaba tartozik, a kiskora fi
gyermekek ardnya 16 %, a 15-17 évesek 3 %-ot tesznek ki, mig a 60 év felettick ardnya 16 % a
férfiak kézott,

Az allandd népesség kozott a ndk ardnyanak ¢letkori megoszldsa a kévetkezdk szerint alakult: a
legnagyobb szdamban (56 %) a 18-59 éves korosztaly tagjai, a hatvan év felettiek ardnya 24 %, a
18 ¢évnél fiatalabbak pedig 20 %-ban képviseltetik magukat.

3. szami tabldzat - Oregedési index

A mar  kordbban  jelzett
koltozkodési  szokasok  miatt
idésebb emberek koltéznek a
telepiilésre, mig tobb gyermeckes
csalad ko6ltozott be a varosha, ezért
az  Oregedési index romld
g 65, 48% tendeneiat mutat.

Teleplilésink  nyugodt, békés
68,13% | hangulata, illetve a  kivalo
kozbiztonsag is hozzajarul ahhoz,
84,529 | hogy az iddsebb korosztily tagjai
szivesen valasztjak lakohelyiiknek

96,20% v a5z
Kiralyszentistvant.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A belféidi elvarasok tabla a fent leirtakat titkrozi:

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok Alland 6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
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Az elmult években a természetes szaporodas visszaesett a telepiilésen, ennek oka egyrészt, hogy a
nehéz gazdasédgi helyzetben kevesebb gyermek sziiletett, masrészt az, hogy id6sebb korosztaly
valtotta fel a fiatalokat. A Kormany fiatalok gyermekvallalasi kedvét Osztonzd politikaja
kovetkeztében azonban 2022. évben mar 6 gyermek sziiletett telepiilésiinkon.

5. szamd tablazat - Természetes szaporodas Az élve sziiletések és halalozdsok kiilonbézetének
1000 lakosra vetitett szama (fG)
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| Ertékeink, kiildetésiink

Kirdlyszentistvan kedvez6 foldrajzi fekvésének koszénhetden a megyeszékhely — mint f6 munkat
biztosito telepiilés — kénnyen elérhetd. A kdzség megkozelithetOsége, infrastrukturdlis ellatottsaga
jo. Célunk az elvandorlas alacsony szinten tartisa, a letelepedés elGsegitése, az itt €16k mentélisan
jo kozérzetének biztositdsa, a helyi koz0sségek kialakildsénak segitése, megerdsitése. Fontosnak
tartjuk, hogy a lakossdg szamira az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb
kdzszolgaltatasokat helyben tudjuk biztositani. Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos
érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo minbségll szolgaltatasokra. A Helyi
Esélyegyenléségi Programmal megelézziik a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitjiik egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenloségét, mely az egész tarsadalom egyiittes feladata. Az
Onkorményzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a kozség miikodését,
fejlesztését meghatirozé alapvetd dokumentumaiban, pl. koltségvetési  koncepcid. Az
esélyegyenloség megvaldsitasa Osszefiiggésben van az dnkormanyzati tevékenységgel, a kotelezd
és dnként vallalt feladatok ellatisa soran.



Az Onkorméanyzat esélyegyenlSségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatasai
soran ¢s intézményfenntartdi szerepkirben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes tervek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatszanak, eldsegitve a telepiilés lakossiganak
ilyen iranyd szemléletvaltasat is. Ertéknek tekintjik a telepiilésen él6 emberek szolidaritasat,
tolerancigjat, nyitottsdgat, melyre alapozva Ggy hissziik, hogy a hdtrinyok csékkentésére és
kialakulasuk megelSzésére az érdekeltekkel és a tenni akarékkal ésszefogva képesek vagyunk.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogo célja

Kirdlyszentistvan telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlOségi Program elfogadasaval
érveényesiteni kivanja;

e azegyenld bdndsmad, és az esélyegyenliség biztositdsanak kdvetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidémentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelesi intézménye nincs a teleplilésnek, az 6vodai és bolesédei  ellatast,
intézményfenntarto tarsuldssal biztositja.

A telepiilésen €16 hétranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevondsaval, szitkség szerint a telepiilések kdzotti
egyiittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlOségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

I mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkogzdan dltckinleni a szolgaltatasokhoz 161ténd
hozzitérésiik alakuldsat, valamint feltArni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi celunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banismod érdekében.

A célok megvaldsitasanak épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyilittmukddési rendszermek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsités, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentbsége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkdzasi stratégia telepilésszintli megvaldsitisanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozisra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlésban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.

rA Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. moddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,.Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenloség
clémozditasardl szold 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
» a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 moédositasa
» 3 Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaithoz  és  a  program
felillvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdél szdolo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M6tv.)
" aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Il térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6ld 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)
» a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
* azegészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szdlé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kbznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirésaira.



1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozds rivid bemutatisa.

Kiralyszentistvan Koézség Onkormanyzat Képviselo-testilet megalkotta a szocidlis és
gyermekvédelmi igazgatésrdl és ellatasokrol szolé 5/2021. (V.28.) énkormanyzati rendeletét. A
torvényi elbirasokon tul, a rendeletek célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatési rendszer
miik6djon, amely az dllampolgirok szdméra a hatranyos helyzetbél adédé hatédsok enyhitésére
szolgdl. A szocialis ellatasok, szolgaltatisok koézéppontjdban a csalad all. A szegénység
elmélytilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie a kiilénbdzd
¢lethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbél, a fogyatékossaghol ered6 sziikségletek, eltartott
gyermekek gondozasahoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és
ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A Képviselé-testiilet a helyi szabalyozési tevékenysége
soran az esélyegyenldségi szempontokat is figyelembe veszi. A telepiilési Onkormanyzati
kotelezben ellatandé kozfeladatok mellett Gnként vallalt feladatokat is ellat,

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozis politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 16 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

s  Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ckben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzirkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési €s Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotéds sordn gondoskodni kell a HEP és a
teleplilési Onkormdnyzat Aaltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibba a
kéznevelési esclyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt
teleplilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési Gnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Telepiilési dnkorményzati dokumetumokkal torténd kapcesolodas:
* a szocidlis és gyermekvédelmi igazgatdsrél és ellatasokrol szolé 5/2021. (V.28)
onkormanyzati rendelet:
a rendeletben a kotelezd tamogatasokon tul a telepiilés kiilonb6z6 rétegeit tdmogatja az
Onkormanyzat



e koltségvetési rendelet:
az Onkormanyzat a rendelet tervezése soran, az anyagi lchetOségeinek korlatai k6zott,
figyelembe veszi az esélyegyenlGség biziositdsdhoz szilkséges tAmogatasi  és
programfinanszirozasi lehetOségeket, tovibba a fejlesztések tervezése soran gondot fordit a
kozszolgaltatasok akadalymentes megkdzelithetdségére.

o Telepiilésszerkezeti terv:
feliilvizsgalata vagy moédositisa az orszigos és térségi érdekek, tovabba a szomszédos
telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével tdrténik, amely a telepiilés térbeli
kialakitdsat, elrendezését, a terilletek felhaszndlasi modjat, a telepiilés miikédéséhez
sziikséges infrastrukturdlis elemek elrendezését, a fejlesztések irdnyat és a védendd
kérnyezet meghatarozasat szolgilja.

s Telepiilésrendezési terv:
a telepiilésszerkezeti tervben foglaltak figyelembevételével, helyi rendeletben részletes
szabalyokat fogalmaz meg a telepiilésrendezés végrehajtdsa, az ¢lheté kdrnyezet
kialakitasara és fenntartasdra vonatkozdan

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa

Tarsulasi megallapodésok:
¢ Balatonalmadi Szocialis Tarsulas
a tarsulason keresztiil kotelezd feladatat, a hazi segitségnyqjtast latja el az dnkormanyzat
o Litéri Ovodai Nevelés és Bolesédei Ellatas Tarsulés
a tarsulason keresztill kételezo feladatat az dvodai-, illetve a bélesédei ellatast biztositja az
dnkormanyzat

2.3 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenlioség szempontjabél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a VATI Magyar
Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft., TEIR - az Orszigos Teriiletfejlesztési és
Tertletrendezési Informacids Rendszer, helyi dnkormanyzati adathazis, valamint helyi adatgyiijtés
szolgalta. A helyi esélyegyenlOségi program készitésekor az orszagos adatbizisokban a 2017. évi
adatok még nem elérhetok, melyek a HEP évenkénti feliilvizsgalata soréan kertilnek aktualizalasra.

, 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége, Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyilik sincs arra, hogy ebbdl Snerdbol
kilépjenek. Hivatalos statisztikai adatok szerint Kirdlyszentistvin kézségben nincsenck roma
szarmazasu lakosok, és mélyszegénységben élék sem. Kirdlyszentistvanon az alacsony
jovedelembo] €lék szinte mindahdnyan nyugdijasok, akiket zomében gyermekeik tamogatnak.
Onkormanyzatunk a jelenleg hatilyos szocidlis tdrvények, csaladtdmogatési rendszerek
alkalmazasaval igyekszik az e csoporthoz tartozé lakosokon segiteni. Az egyenlétienség meglétét
bizonyité esetekrd] nincs tudomasunk a telepiilésen.



3.1. szamui tablazat - Jovedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%}

60
50
B 4C H B H

2015 53,09 30,18 o = e\ -
2016 56,49 34,46 [ S 5
2017 54,24 30,61 S ' \\k
2018 58’10 26’23 : 02014 2015 2016 2017 2038 2014 2020 2021
2019 56‘34 23’53 ’ sonmen L7 [ & difizetdk szdma
2020 n.a. n.a. T 71 ddizetsh kit a B3 milld savks tartazazk

Forras: TeiR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
dnkorményzat a foglalkoztats el@segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) ¢s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdséval, a kiilonboz0 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést dsszevetjlik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

2015 3,50% 1,68%
2016 4,62% 2,84%
2017 1,94% 4,00%
2018 4,00% 2,91%
2019 1,05% 1,79%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tabla alapjan megaéilapithat6, hogy Kirdlyszentistvanon a munkanélkiiliek aranya minimalis,
melynek oka egyrészt a megyeszékhely kozelsége, illetve annak jo megkozelithetdsége
tomegkozlekedéssel (autobusszal), mésrészt a komyékben miikddd vegyipari vallalatok
(Peremartonban). '
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Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00%
| 4,50%
| 4,00%
L 350% -
3,00%
2,50%
2,00%
| 150% -
© 100%
0,50% -~
0,00%

2015 2016 2017 2018 20619 2020

B Férflak ardnya  # NGk ardnya
(15 033) (TS 034)

A ndk ardnya a munkanélkiilicken beliill némileg tGbb, mint a férfiaké, ennek oka a ndk
gyemekviéllalasat kovetden a munkéba vald visszatérés nehézsége, valamint az, hogy a nyugdij
elétti korosztaly nehezen talal Gj allast,

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

20 éves, vagy az alatti
{15 037) %
F&
21-25 év (TS 038)
%
. F&
26-30 év (TS 039)
%
A F&
31-35 év (TS 040}
%
i F&
36-40 év (TS 041)
%
F&
41-45 év (TS 042)
%
. F§
46-50 év (TS 043) .
%
; F§
51-55 év (TS 044) "
%
i F&
56-60 év (TS 045) O
%
. . F6
61 éves, vagy afeletti (TS 046) %
0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A fenti tdbla alapjan 2019. évben minddsszesen 5 6 munkanélkiilit regisztraltak a telepilésrol.
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Allaskeresdk szama (f6)
16

14

12

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Eletkor alapjén az allaskeres6k 20 %-a (1 f6) a 36-40 éves korosztdly tagfa volt, 20 %-a (1 f&) a 41-45 éves
korosztalyhoz tartozott, Gjabb 20 %-a {1 f8} az 51-55 évesek tabordnak volt a tagja, mig 40 %-uk (2 f6) az
56-60 évesek kdzil keriilt ki.

Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
0,00%

8 20 éves, vagy az alatti B 21-25 év {TS 038) B 26-30 &v (TS 038}
{7s 037)

% 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)

B 45-50 &v {T$ 043} B 51-55 &v (TS5 044) B 56-60 év (TS 045}

8 61 &ves, vagy afeletti (TS 046)

2019. évben a 180 napnal régebben regisztraltak {2 f&) mindegyike né volt.
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3.2.3. szadmii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott alldskeres6k ardnya

180 napnil hosszab ideje dlldskeresdk

H

GOB%  2000%  4000%  COO0M  8000%  10000%  12000%

¥ Nk arénya a 180 napon i regiszaltak kizdtt

B 180 napndl régebh éta reglsatedl

2015 80,00% 12,50%

2016 50,00% 42,86%

2017 27,27% 33,33%

2018 23,08% 66,67%

2019 40,00% 100,00%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsiga;

3.2.4. szam\ tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4lliskeresék sziama iskolai végzettség szerint

2015

2016 14 n.a.
2017 11 n.a.
2018 13 n.a.
2019 5 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2018. évben az 4llaskeres6k 23,08 %-a altaldnos iskolai végzettségii volt.
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

Do o NN W oW s B W

2015 2016 2017 2018 2019 2020

# 8 dltaldnosndl alacsonyabb @ 8dltaldnos = 8 ltatdnosnal magasabb

c) kdozfoglalkoztatas

Kirilyszentistvan K&zség Onkormanyzata a kdzfoglalkoztatasban nem vesz részt, mivel alig 500
fos telepilésként, 5 f6t foglalkoztat. A kozteriileten végzendd munkik nagy része gépesitett
(kistraktor, filnyird, lombfive) igy az Onkormanyzati alkalmazottakon tal tébb fének - a
kozdsségi szolgdlatra jelentkez8 fiatalok kivételével - nem tud az oOnkorményzat munkat
biztositani.

3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspolitika

2015 6 3
2016 5 2
2017 6 2
2018 3 1
2019 3 n.a
2020 n.a. n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

[V,

Q=N W s

2016

2017

wmmanze K3 Aoglalkorotiak éves atlaga

2018 2018

s ALty foglatioziat ds-politikai eszkozokke!l tdmogatottak

2020

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacidés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok;

Kiralyszentistvdn kozségbol az alliskeresOket a Veszprém Megyei Korményhivatal

Balatonalmadi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi

Osztaly fogadja. Minden esetben

elsddleges szempont, hogy az ligyintéz6k az ugyfelek részére megfelelé allasokat

keressenek €s ajanljanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatasat ¢és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkOnnyité

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama

2015 10 1
2016 14 n.a
2017 11 1
2018 13 n.a
2019 5 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen, a fiatalok foglalkoztatisat és az oktatdsbol a munkaerOpiacra valé atmenetet
megkdnnyitd programok nincsenek, arrdl informaciodval nem rendelkeziink.
Telepiileéstinkre nem jellemz6 a palyakezdék munkanélkiilisége.
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A

Alldskeresok

2020
L2019 |
2018

- 2017

2016

{015

0 2 4 3 & ig 12 14 16

i Nyilvantartott pdlyakezds dlldskeresfik & Nyilvdntartott dllaskerssdic

munkaeré-piaci  integraciét segitdé szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaer$-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

telepiilésen a felnbtitképzés és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok nincsenek.

Jellemzben a megyeszékhelyen van a képzések igénybevételére lehetdség.

g)

h)

mélyszegénységben élék és romak telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartisa
intézmeényekben torténd foglalkoztatasa;

A telepllésen nem élnek romak és mélyszegénységben é16k.

hatranyos megkilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetiick kézé sorolhaték az idésebb, nyugdij
el6tt 4116 korosztalyok, a gyermekvéllalast kovetden a munkaerdpiacra visszatérd nok, a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek, valamint a palyakezd6 fiatalok.
A helyi foglalkoztatis terén hatranyos megkiilonbdztetésre vonatkozdan nem talaltunk
informaciot.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségel

A telepiilésen nincs lehetbség digitalis ismeretek megszerzésére, erre a 15 km-te levd
megyeszékhelyen van mod. Kirdlyszentistvan Kozség Onkormanyzata Faluhazaban a
konyvtarban van lehetoség 1 db szamitogép igénybevételére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcesoloddé taimogatasok

A szocialis igazgatasrdl és ellatdsokrdl sz6lo 1993. évi 1L térvény (tovabbiakban: Szt.) alapjan az
aktiv koriak ellitdasa a hatranyos munkaer-piaci helyzeti aktiv kori személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatids, A jarasi hivatal aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv kord személynek,

a.) aki munkaképességét legalibb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékll

egészségkirosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi édllapota a rehabilitacios hatosdg
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy
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b.) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c.) aki fogyatékossagi tdmogatisban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban
egyltt: egészségkarosodott személy], vagy

d.) akinek esetében a munkanéliiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozéi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folydsitasi iddtartama lejart, vagy

e.) akinek esetében az Allaskeresési ellatas folydsitasat keresétevékenység folytatdsa miatt a
folyOsitasi id0 lejartat megeléz8en sziintették meg, és a keresStevékenységet kivetben a
foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasarol szol6 1991, évi IV. torvény alapjin
allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsigot, vagy

f.) aki az aktlv kortak ellatdsa irdnti kérelem benyujtdsat megel6z6 két évben az 4llami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rchabiliticios hatosiggal legalabb egy év idGtartamig
egyiittmikodott,

vagy akinek esetében az dpoldsi dij, a csaladok tdmogatdsardl szold 1998, évi LXXXIV. térvény
szerinti gyermekgondozasi tamogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozdk
egeszségkarosodasi jaradéka, az 4tmeneti jaradék, a rehabilitdcios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa, az ideiglenes
Ozvegyl nyugdi] folyésitisa megszlint, illetve az ozvegyi nyugdij folyositisa a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 1997. évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3) bekezdése
szerinti okbol szint meg, és kozvetleniii a kérelem beny(jtdsidt megel6z8en az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosdggal legaldbb harom honapig egyiittmiikédaott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése méas moédon nem biztositott, és
keres6tevékenységet nem folytat.

A foglalkoztatast helyettesité tAmogatasra jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kéri
az allaskeresként torténd nyilvantartdsba vételét, valamint koteles az allami foglalkoztatdsi
szervvel egylttmiikddni. A foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasra valé jogosultsigot évente feliil
kell vizsgalni. A két fellilvizsgilat kozo6tt eltelt iddben minden tdmogatottnak legalabb 30 nap
tevékenységi viszonyt kell létesitenie, olyan médon, hogy az igazolhatd legyen a feliilvizsgalatkor.
Erre lchetésége van tdbb moddon. Nyilt munkaerSpiacon folytat keresStevékenységet,
egyszertsitett foglalkoztatasrol szolé t6rvény szerint létesit munkaviszonyt, haztartisi munkat
folytat, munkaeré-piaci programban vesz részt, a foglalkoztatds eldsegitésérél és a
munkanélkiiliek ellatasarol sz6lé 1991. évi IV. torvény szerinti legalabb hat hénap idétartamra
meghirdetett képzésben vesz részt, kozfoglalkoztatasban vesz részt, vagy szocialis szévetkezeti 20
tagsagi jogviszonya keretében a szocidlis szovetkezet kozos termelésében kézvetlenill miikddik
kdzre.

Az aktiv korGak ellitisénak korében egészségkdrosodédsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatisra
jogosult, aki az ellatasra vald jogosulisag kezdd napjan egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban él16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesil a a csalddok tamogatdsardl szold 1998, évi
LXXXIV. torvény szerinti gyermckgondozasi tdmogatisban, vagy gyermekgondozisi dijban,
csecsembgondozasi dijban - és a gyermek ellatisat napkdzbeni ellatast biztositd intézményben [A
gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatisrdl sz6lo 1997. évi XXXI. térvény 41, § (3) bek.],
illetve nyari napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani.
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3.3. 1. szdma tiblazat - Passziv foglalkoztatds-
politikai eszkézok - Alldskeresdk ellatasai 1.

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaigyi Hivatal

Kiralyszentistvanon az elmalt

gazdasagilag aktiv, az itt él0k megélhetése biztositott.

évben atmeneti

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkéz6k

2018 216 2017 2018 018 2020

e [yilvgntartort Aliskeresiy e Alisskeracési elidtashan raszesiifik

segélykérelem nem keriillt benyujtsra,
gyermekvédelmi kedvezményt mar évek Ota senki nem igényelt. Ez azt mutatja, hogy a lakossig

2020 n.a.

3.3.2, szamd tablizat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - AHaskeresék ell4tdsai ll.

Forras: TeiR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

i Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdklicel tdmogatottak szdma
a 15-64 év kdzdtti népesség ardnyaban Il (25)

BOO096

80,G0%

70,00%

60,00%

50,06%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

Q,00%

2015 2018 2017

(15 038)

2018 2018 2020

u Szocillis tdmogatdsban részestid nyilvantartott dlldskeresék szdma
® Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesltettek tlagos havi szdama (TS 054)

= Elldtdshan résresils nvilvantartott slldskeresdk széma {15 045)
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3.3.3, szamui tablazat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TeiR, KSH

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezzitk a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgiltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szami tabiazat - Lakasallomany

2015 161 n.a. n.a. 32,92% 86,34% 97,52%
2016 161 n.a. n.a. 32,92% 86,34% 97,52%
2017 162 1 6 32,72% 80,25% 98,15%
2018 162 n.a. n.a. 32,72% 80,86% 99,38%
2019 162 n.a. n.a. 32,72% 80,25% 98,15%
2020 n.a. h.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen €16k sajat tulajdond csalddi hdzakban élnek. Az Snkorményzat bérlakissal nem
rendelkezik. A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet nincs.

b) szocialis lakhatds
Az dénkormdnyzat szociélis bérlakassal nem rendelkezik.
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¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Nem relevans

e) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3.sz

i tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok

Lakhatast segitd tamogatasck

250

# Egyéb onkormaryzati
tamogatashan

200

részesitetiek széma
(15 137}
[T R
2015 n.a. n.a. e
[ — % Teleplilési
tmogatasban
2016 n.a. n.a. raszesitetiek sadma
S e {pénzisi és
2017 221 4 H - természetheni}
2018 73 144 : {15 136}
2019 62 145 015 2016 2007 3018 2018 2020
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a rezsidijak csdkkentéséhez szemétszallitdsi telepiilési témogatast biztosit az
onkormanyzat a kozszolgaltatoval szerzodést kétok részére, melynek mértéke a havi dij 75 %-a.
A tdmogatasi Osszeg a szolgaltatonak keriil atutaldsra, aki szamlajdban érvényesiti az dsszeget.

/) eladésodottsag
Az énkormanyzat erre vonatkozé adatokkal nem rendelkezik.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindsegi kdzszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vals
hozzaférés bemutatdsa

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatéasi helyzet, hajléktalansag nincs. A telepiilés belteriiletén

minden kdzmi (viz, csatorna, villany, gaz és telefon) rendelkezésre all. A csatornara vald

rakotés a belteriileten mar évek 6ta kdzel 100 %-os. A lakasok nagy részében a giz- és a

hagyomanyos, els6sorban a fatiizelés a jellemzd. Kilteriileten két csaldd él. A telepiilés

szolgaltatisai szdmukra is elérhet6k, kOzuton jol megkézelithetdk. A Kkiilteriileti
ingatlanokon is kiépitésre keriilt a gaz- és csatorna szolgaltatds. A belteriileti Gthaldzat
szilard burkolattal rendelkezik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a lelep, /szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkizelithetdsége, a kdzdsségi kbzlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak éllapota, kézmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-cgészségligyi jellemz6i);

Kirdlyszentistvdn koOzségben nincsenek telepek/szegregitumok, igy ilyen jellegl
tarsadalmi problémakkal és veszélyeztetett teriilettel a helyi esélyegyenl6ségi program
nem foglalkozik.

b) a telepen, /szegregiatumokban ¢l6k Altalinos jellemzdi és tdrsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszids, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;
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Nem relevans.

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Nem relevans
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgéltatisokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellitds

2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 9 n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 8 n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2
2019 n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosi ellitds a teleptilésen biztositott, annak koltségeit (flités, vilgitas, takaritds) az
Onkormanyzat allja.

Az orvost ugyelet Alsédrs, Balatonakarattya, Balatonalmadi, BalatonfSkajar, Balatonfiizf,
Balatonkenese, Csajag, FelsG6rs, Kirdlyszentistvan, Kiingds, Litér, Papkeszi telepiilések kézosen

Iatjak el. Az tigyeleti kdzpont Balatonalmadiban van.

A védonbi szolgélatot Litérrel kdzdsen oldotta meg az dnkormanyzat. A tanacsadas Litéren

torténik, Kiralyszentistvanon pedig védéndi fogaddérat tart a telepiilés védénsie.
A fogorvosi elldtast 2018. fcbrudr 1-t81 Veszprémben vehetik igénybe a kéuzség lakoi.

b) prevencids €s sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezss
szlirésekhez) valé hozzaférés |
A helyben igénybe vehetd megel6z6 szlirdvizsgalatok kéziill az évenként ismétlodd tiidSsziirést
emlithetjik csak meg. Egyéb szfirvizsgalatokra Veszprémben vagy Balatonalmadiban van
IehetOség.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A kbzség nem rendelkezik fejleszté és rehabilitacios ellatéssal.

d) kozetkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Nem relevans.
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Az dnkorméanyzat a Faluhdzban biztosit helyet hetente két alkalommal torna foglalkozasnak.
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) személyes gondoskodast nydjtéd szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
Az dnkorményzat a szocialis étkeztetést vasarolt szolgaltatdssal, hazhoz szallitassal biztositja. A
hazi scgitségnyjtast a Balatonalméadi Szocidlis Tarsuldson keresztiil biztositja, de a telepiilésen
mas szolgéltatd is nyjt szolgaltatast.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;
Nem relevans.
h)  hatrdnyos megkiildnboztetés, az egyenld banidsmdéd kévetelményének megsériése a
szolgaltatasok nyajtasakor;
Nem relevans.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egeszségligyi ellatdrendszer keretein beliil.
A jatszotér melletti aszfaltozott sportpalya hasznalata minden lakosnak téritésmentesen biztositott.

Az dnkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyajtasa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése miatt szankcid megéllapitisara nem Keriilt sor

3.6.2. Népkonyha

2015

2016

2017
2018
2019
2020

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kézosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koézbsségi élet szinterei, forumai;
A kdzség kdzosségi életénck elsédleges szintere a Faluhdz, valamint a Leader KultGrpark és a
Szent Istvan Park. A rendezvényceket jellemzben a telepiilési onkorményzat rendezi. A kdzségben
az informaciddramlas jo, a friss hirekr6l a telepillés honlapjardl, és hirdet6tablairdl és a facebook
lapjardl tajékozodhat a lakossag.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elldtottsdg (2018)

n.a. n.a. 749 1

Forras: TeiR, KSH Tstar
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b)  kozOsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélésre nézve konfliktus helyzet nem alakult ki. Etnikai konfliktusok
nem léteznek, igy azok kezelésére nincs szikség

¢)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulisai;

Az dnkormanyzat programjainak lebonyolitasat a helyi civil szervezet a Kirdlyszentistvani
Polgéarér Egyesiilet segiti, illetve civil személyek is tamogatjak munkdnkat.

d)  helyi lakossagi 6nszervez6dések

Minden lakossagi kezdeményezést tamogat az dnkormanyzat.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal Kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési énkormdnyzattal

Nem relevans.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegvenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejleszitési lehetGségek

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. térvény, a gyermeki
jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlodéseét, jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz, a tirsadalomba vald  Dbeilleszkedéséhez, 6nalld  életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részestiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetetiség megeldzése és megsziintetése érdekében torténd egyiittmiikodési és kdlcsonds
tajékoztatasi kitelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgéliatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkodzeinek felhasznalasaval szolgilja a
gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének el6sepitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
esaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgéltatas elvi alapjai, mikddésére vonatkozd
szabdlyozdk jogszabédlyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nywjté
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
milk6désiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatdst
az adott fenntartd (Snkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjéléti
szolgélat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd ¢és megeldzd funkciéval bir. Tevékenységét
osszchangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.
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4.1 A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

z4m tébldzat

népesség dsszetétele nemek

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006)
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 16 3,05%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, ardnya TS 013} 84 8,38% 7,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, aranya TS 017} 8 9 17 1,52% 1,71%

Forras: TelR, KSH Tstar

Kiralyszentistvan kézség allando lakosainak szama 2018, december 31-én 525 16 volt. « A 18 év
alatti gyermekek szdma a népességen beliil 107 {8 volt, ami a lakossag mintegy 1/5-¢. A 18 év
alattiak legnagyobb csoportjat a 0-14 évesek teszik ki (84 ). A fiatalok koz6tt a ndk-férfiak
aranya kdzel megegyezd.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetfi, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete; :

Kiralyszentistvanon veszélyeztetett, védelembe vett, illetve hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetil gyermek nem él.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 3 n.a.
2019 3 1

2020 n.a. n.a.

Forrads: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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4.1.2. szdm{ tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitetiek

2015 n.a,
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forréds: TelR, KSH Tstar, Gnkormdnyzati adatok

¢) agyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

d) Kirélyszentistvan Kézség Onkormanyzata a nappali tagozaton hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezd, felséfoku tanulméanyokat folytaté fiatalok, a kézépfokt iskolarendszerben
nappali tanulmanyokat folytaté gyermekek, illetve az iltalanos iskoldba jar6 gyermekek

részére tanévkezdési tAmogatést biztosit.

e) Az Opkorményzat minden évben
Osztondijrendszer palyazathoz.

csatlakozik

n.a.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatss

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a, n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, ('jnkorma'myzati adatok

J#) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilk jellemzoi

a Bursa Hungarica

Kirdlyszentistvinon iskola és 6voda nem mikédik, igy tamogatisokrdl nincs

informacionk.
g) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A telepiilésen nem élnek magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek.

k) éllampolgirsiggal rendelkez6, illetve magyar allampolgirsiggal nem rendelkezd

kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetil csaladban é16 gyerekek jellemz6i.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben élé gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) vedonoi ellatds jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy véddnire

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A teleptilés Litérrel kézdsen (mellyel kozbs nkormanyzati hivatalt tart fenn) latja el a
vedondi feladatokat. A két teleplilésen 1 6 véd6nd dolgozik. Kiralyszentistvan a védénd

rror

heti egy alkalommal tart fogaddorat.

4.3.1. szam1 tablazat — Védondi dllashelyek szama

2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betdlietlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. e na.
2019 n.a. n.a. ' n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen gyermekorvos nem praktizal, a hazi orvos latja el a gyermekeket.

b) 0-7 éves kornak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozd adatok
A sziikséges korai fejlesztéseket az dvodaban, az iskolédban, illetve Balatonalmadiban
kapjék meg a gyermekek.
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d) gyermekjoléti alapellatasok,

A hatalyos jogi szabdlyozas alapjan a gyermekjéléti szolgaltatds olyan, a gyermek
érdekeit védo specidlis személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek
és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedéseének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjébsl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatds elvi alapjai, mikédésére vonatkozd szabdlyzok
jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodést nyijté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet adjak. Gyermekjoléti A gyermekjoléti
feladatokat a Bendola Csaladsegitd Szolgélat latja el a telepiilésen. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel.
A gyermekjoléti szolgalatban veégzett gondozas alapja a csalddgondozas, a gyermek
veszélyeztetettségének megsziintetésére iranyuld tevékenység, melyet személyes segit
kapcsolat keretében, a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval, a gyermek
problémainak rendezésére, a csaladban jelentkez$ zavarok ellensulyozisara végez a
szolgélat csalddgondozdja.

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

Kiralyszentistvan intézményfenntarté megallapodas alapjan biztositja a kisgyermekek
cltatasat, a Litéri Csiviteld Ovoda és BolesOde intézményben. Az dvodas kord, illetve
1skolas gyermekeket iskolabusz szallitja Litérre, és onnan Kiralyszentistvanra.

4.3.3. a.) szami tablazat - Boics6dék és biélcsGdébe beiratott gyermekek
szama

2015
2016

2017

2018

2019

2020

Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgydjtés
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4.3.3. b.} szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsédébe beiratott

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. h.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. f.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. h.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem;
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997.évi XXXI. toérvény
alapjan a gyermeknek joga van
e atesti, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédését, egészséges felnevelkedését és jolétét
biztositod sajat csaladi kdryezetében t6rténd nevelkedéshez.
» segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsdhoz,

e a fejlédését veszélyeztetd helyzet elharitisdhoz, a tdrsadalomba vald
beilleszkedéséhez, valamint 6ndllo életvitelének megteremtéséhez.

e a fogyatékos vagy tartésan betegség esctén a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatashoz,

e a fejlddésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
kéaros szerek ellen védelemben részesiiljon, emberi méltdsaga tiszteletben
‘tartasdhoz, a béntalmazdssal - fizikai, szexudlis vagy lelki erbszakkal -, az
elhanyagolassal és az informacios artalommal szembeni védelemhez.

e A gyermek nem vethetd ald kinzasnak, testi fenyitésnek és mds kegyetlen,
embertelen vagy megaldzé biintetésnek, illetve banasmédnak

Az dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermek joga van

e szirmazasa, vér szerinti csalddja megismeréséhez és - a vér szenntl csalad
beleegyezése mellett - a kapcesolattartashoz.

e mindket sziildjével kapesolatot tartson abban az esetben is, ha a sziilok kiillénbozé
aillamokban élnek.

A gyermek sziileitdl vagy mas hozzatartozoitol csak sajat érdekében, térvényben
meghatérozott esetekben és modon valaszthat6 el. A gyermeket kizérélag anyagi
okbdl fennalld veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.
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A gyermeknek joga van - Ordkbefogadd csaladban vagy mads, csaladot potlod ellatas
formé&jdban - a szil6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodédst helyettesitd
védelemhez. Ha egy kiskort gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodese
veszelybe keriill, az 6nkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.

Teleptilésiinkén védelembe vett gyermek nincs.
f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A telepiilésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem mikdodik.
egészsegtejlesziesi, sport-, szabadidds és szilinidds programokhoz valé hozzatérés;

Egészségfejlesztés, sport-, szabadidds é€s szinidés programokhoz vald hozzaférés a
hely1 lehetOségekhez mérten biztositott. A telepiilésen a jatszotér mellett karbantartott
fiives futballpilyén, és aszfaltozott kosarlabda palyan sportolhatnak a kiralyszentistvani
gyermekek és felnbttek.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

Gyermekétkeztetésre vonatkozo kérelem az 6nkormdnyzathoz az elmilt években nem
érkezett.

eltérd kulturjh, vagy a hatranyos és nem héatranyos helyzetli gyermekcesoportok kozotti
programok;

Nem relevins.

hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtasakor;

A telepiilésen hatranyos megkiilonbdzietés, az egyenld banismdd kovetelményének
megscrtése a szolgaltatasok nyujtasakor nem volt.

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgéltatisok az ellatorendszerck
keretein beliil.

Kiralyszentistvainon az Onkorméanyzat altal biztositott programok téritésmentesen
latogathatdak,

kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16

gyerekek kizoktatisi lehetoségei és esélyegyenlisége

a)

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék ovodai,
iskolai ellatdsa, a koéznevelési intézménybe és més telepiilésen talilhaté fejlesztd
programokra valé eljutas maédja, lehetségei,

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
e a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége,
esha a gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld
szil6rél vagy a csaladbafogaddé gyamrdl — Onkéntes nyilatkozata alapjan —
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,
ea sziilé vagy a csaladbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga,
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sha a gyermeket neveld sziild barmelyikér6l vagy a csaladbafogadd gyamrdl
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igeénylésekor az
Szt. 33. §-a szerinti aktiv korGak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelézé 16 hénapon
beliil legalabb 12 hénapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

*a gyermek elégtelen lakdkoérnyezete, illetve lakaskorilményei,

eha megéllapithaté, hogy a gyermek a telepilésre vonatkozé integralt
varosfejlesztési stratégidban szegratumnak nyilvanitott lakékdmyezetben vagy
félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakisban, illetve olyan
lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodesehez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében fent meghatirozott
korilmények koziil legaldbb kettd fennall, tovabbd a nevelésbe vett gyermek az
utogondozoi ellatasban részesild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allé fiatal
feln6tt.

Kirdlyszentistvanon hatranyos-, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nem ¢él.

4.4. a) 1.szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dvodds gyermekek

2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. h.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. h.a. -
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. - n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

sr

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetii dltalianos iskolai tanulék

2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a -
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4, a) 3. szamu tablazat -

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban

201‘3 n.a. - n.a. n.a.
2016 n.a. - n.a. n.a.
2017 n.a. - n.a. n.a.
2018 n.a. - n.a. n.a.
2019 n.a. - n.a. n.a.
2020 n.a. - n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam\ tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 5 n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/dvodédra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.2, szmi tablézat - Gvodal nevelds adatai

2015 na. na. ' na. na. na. na.

2016 na. na. na. na. na. n.a. na.

2017 na. na. na. na. na. na. na.

2018 na. na. na, na. aa. n.a. na.

2019 na. na. na. na. na. na. na.

2020 na. na. na. na. na. f na. na.
‘Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkarmanyzati adatgyGjtés

4.4.4. szdm tablazat - Altaldnos Iskoldk adatai: osztilyok, gydgypedagégiai osztélyok, feladatellstési helyek

2014/2015 n.a, n.a. n.a, n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatdsban

2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

32



¢} hatrinyos megkiilonbdztetés és jogelienes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatés hatékonysdgaban
mutatkozd eltérések;

e) elonyben részesités, hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

jolétl, hatranykompenzilé szolgaltatasok

2015 h na.
2016 4

2017 n.a.
2018 f1.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartsi adatok

Kirdlyszentistvinon a Faluhdzban a konyvtar és a kdzdsségi tér kedden csiitdrtokdn és pénteken
délutanonkeént, szerdan és szombaton a délelétti 6rakban tart nyitva. A nyitvatartasi idében lehet
tarsasjatékozni, rajzolni, vannak meseolvasé délutanok, és az énkorményzat igyekszik a gyermek
részere valtozatos programokat biztositani. Az énkorményzat szervezi és anyagilag timogatja az
alabbi, gyermek programokat:

Gyermekfarsang,

Gyermeknap,

Télapd tinnepély,

JatszOhaz — kézmiives ,,szakkdr” (pl. tojafestés, tokfaragas, adventi koszori készités)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

A gyefékek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez: Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és
férfiak egyenjogtak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék
minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében. A ndk és férfiak
egyenjoguak, egyenlé jogok illetik meg &ket minden polgar, politikai, gazdasigi, szocidlis,
kulturdlis jog tekintetében, egyenld banasméd illeti meg Sket a munkavéllalds, szakképzés,
clémeneteli lehetéségek, valamint a munkafeltételek terén, a szocidlis biztonsag teriiletén. A
munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenl$ banasmodnak.
A n6k tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsigokra: nem, csaladi allapot, anyasag,
¢és terhesség tekinteté¢ben. A helyzetelemzés készitésének idépontjdban csak kevés adattal
rendelkeziink a gender szempontok és problémak tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)

2015 3,50% 1,68%
2016 4,62% 2,84%
2017 1,94% 4,00%
2018 4,00% 2,94%
2019 1,05% 1,79%
2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00%

4,50%

4,00%

3,50%

3,00%

2,50%

2,00%

1,50%

1,00% -

0,50%

0,00% - --

2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Férfiakardnya B Nk ardnya
{15 033) {15 034)
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5.1.2. szamd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk (a
3.2.3. tablaval azonos)

2015 80,00% 12,50%
2016 50,00% 42,86%
2017 27,27% 33,33%
2018 23,08% 66,67%
2019 40,00% 100,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilésre nem jellemzé a munkanélkiiliség, a kimutatdsok alapjan néhany 6 munkanélkili
talalhaté a telepiilésen.

(1L,00%

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%

B NSk arénya a 180 nagon tul regisztaltak kozott

180 napnal régehb Ota regisztralt

H

:

ar £

5.1.3. szamd tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama

{a3.2.6 t:;f}bléval azonos)

2015 10 1
2016 14 n.a.
2017 11 1
2018 13 n.a.
2019 5 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A teleptilésen a felnSttképzés és egyéb munkaers-piaci szolgaltatdsok nincsenek.

¢} alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
Nem relevans.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A n6k munkaerb-piaci hatrinyos megkiilonbdztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkéra valé jelentkezéskor (ha a munkakdr betoliésére mindkét nem
képviseldje alkaimas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jaré elterd bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetéségek
sziikdsségében (livegplafon-jelenség).

Kiralyszentistvanon ilyen jelzés nem érkezett hivatalunk felé.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatdsok (pl.
bélesédei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhidny; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbaridt munkahelyi megoldasok stb.)

sr o gre £

6nbi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)

5.2.1 széﬁ tablazat — Véd

2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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5.2.2. a) BélesGdék és bolesGdébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. a.) szami tablazatbal

2015

2016
2017
2018
2019
2020
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Q|| |Oo|©
olcojolo|lo|O

5.2.2. b) Béles6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazathol

2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A ndk munkaer§-piaci elhelyezkedése szempontjdbol lényeges a gyermekek szidmadra nyjtott
napkézbeni elldtdsokhoz t6rténd hozzaférés, igy e ponton belil szikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata. Kirlyszentistvanrdl iskolabusz viszi reggel a gyermekeket az iskolaba,
illetve 6vodéba, és fél Stre érkezenek haza a busszal,

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédoéndi halézat hatékony miikédése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és
névédelmi gondozést az Eiitv. 41. §-a régziti, ennek értelmében biztositani szilkséges a gyermek-
vallalas koriilményeinek elGsegitését a tandcsadas és gondozds eszkizeivel, a csalddtervezéssel
oOsszefliggl ismeretek &tadasat és a n6k egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.
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A kozségben védondi szolgalatot egy 16 latja el, és két kozség tartozik kdrzetéhez. Tanacsadasat
Litéren latja el, kiilén helyiség biztositott szdémdra. Kirdlyszentistvanon hetente egy nap fogadé
orat tart az orvosi rendeld épiiletében, tovdbbd otthonukban is meglatogatia a csecseméket,
felkeresi a kisgyermekes csalddokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi éllapotat,
fejlddését ¢s korilményeit. 2022. évben Kiralyszentistvanon hat gyermek sziiletett, szemben az
elozd évek 1-2 Ujsziilsttjével.

5.4 A niket éro erészak, kapesolati erészak

Jellemzden az er8szak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat &ré
erOszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis 49
szolgaltatasok, a védondi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként egyre tébben tudjék, hogy.
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

3.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben 1év6 n6k szaméra nagyon fontos tényezd az id6, ezért a vardlistaval miiksdo
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nytijtani. Telepiilésiinkon anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona nem mikédik.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A kozségben nincs olyan helyi szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna. A helyi
kozéletben, civil szervezetekben, rendezvények lebonyolitisdban és szervezésében a ndk is
kiveszik szerepiiket a kozéletben. A képviselo-testiiletben 4 nd és 1 férfi van, a telepiilés
polgarmestere is nd.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kozségben mnincs olyan helyi szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna.
Kirélyszentistvanon megvaldsult a ni nem reprezentélasa a politikdban, azaz a koziigyekrsl vals
dontési mechanizmusban, hiszen a polgérmester és 3 képviseld-tarsa is nd. Telepiilésiinkdn
elmondhatd, hogy a munkanélkiiliség nem jellemzd, nincsen mélyszegénység, a telepiilés anyagi
helyzetét jellemzi, hogy az elmult években minddsszesen 1 Atmeneti segély kérelem érkezett az
dnkorményzathoz.

Az Onkormanyzatok helyzete évrdl évre nagyobb mértékben ellehetetienedik, ma mar szinte csak
palydzali lehetségek révén tudnak és probalnak elére 1épni. A régebben fejlesztésre fordithaté
Osszegeket is felemészti a telepiilés mitkdésének biztositdsa, Ettél fiiggetleniil a kdzdsség
mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal nemzedéket, hogy a néknek és
csaladjaiknak olyan koriilményeket biztositsanak a maguk lehet6ségein belill, hogy merjenck
gyermekeket sziilni, hiszen a kozség lakossiga még nagyon sokdig szeretné ezt a kis kozosséget
fenntartani ¢s elkeriilni azt, hogy eldregedé faluként lakossdgszama lassan elfogyjon.

38



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

6. Az idések helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzéi (pl. szdéma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmak eloregedése globalis problémava lett, kiilondsen a fejlett ipari térségekben,
orszagokban, igy az Eurdpai Unidban és Magyarorszagon is. Az id8sddéssel parhuzamosan
csokken a fiatal korosztilyok arfnya, az Oregedési index egyre kedvezdtlenebbé vélik. A
megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkdzi szervezetek 1j idéspolitikai célokat,
deklaraciokat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar idésiigyi koncepcié
megalkot6i is. Ebben az 0j modellben el6térbe keriil:

* meglévé képességek megdrzése és fejlesztése

= a széles kort aktivitas

* az eddig nem hasznalt képességek elGhivasa és

= az 1] kihivasokra valo reagilas képességének kialakitdsa.

A modell a passzivitas helyett az idds emberek aktivizaldsat célozza meg. A térekvések arra
iranyulnak, hogy az id6sek ({jra) bevonhatéak legyenek a tirsadalomba. Fontossa valik a
felndttoktatis, az egész életen 4t tarté tanulas (life long learning), és a generaciok koézott
kapcsolatok javitisa. A fejlett tarsadalmakban — részben a véarhatod élettartam ndvekedésének
hatasara — ) értelmet nyert az idossé vélas folyamata, és maga az idéskor fogalma.

Fontos feladat, hogy hosszu tdvon olyan tarsadalmi és gazdasigi kdrnyezet keriiljén kialakitasra
a telepiilésen, amelyben az id6s6dé és az idés emberck minél tovabb meg tudjak érizni
aktivitisukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy Gjfajta szemléletméd, mellyel ndvelhetd az idéskor
presztizse, €s az 1dések iranti szolidaritas.

Kiemelten fontos cél kell legyen, hogy a telepiilésen é16 idds emberek megdrizhessék emberi
méltosagukat, onallésagukat és autondomisjukat.

Kiralyszentistvanon nétt az iddsek szdma, ennek egyik oka, hogy a békés kis faluba t&bb idds
hézaspar vett ingatlant.

A tarsadalombiztositdsi nyugellatisrol szolé 1997, évi LXXI. térvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer alapjan az id6skord sajat jogd nyugdijra (6regségi nyugdij,
rehabilitacios jaradék) és/vagy hozzétartozdi nyugdijra (8zvegyi, arvaellatasi, sziil6i, baleseti,
hozzatartozoi nyugellatas, 6zvegyi jaradék) lehet jogosult,
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6.1. szdmui tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

2015 65,48%
2016 68,13%
2017 76,92%
2018 84,52%
2018 96,20%
2020 R
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% 1 T
2015 2016 2017 2018 2019 2020

részesiilék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatisban, jdradékban és egyéb jaranddsigban

2015

2016 38 51

2017 42 57

2018 42 61

2019 41 61

2020 n.a. ‘ n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
 ndvekszik az atlagéletkor
= magasabb a kézépkoriak halandésiga
= n6k hosszabb élettartalma

Az idéskorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak.

A Kiralyszentistvanon €él6é nyugdijasok kéziil 10 {6 alatti azoknak a szdma, akiknek nem él a
telepiilésen hozzatartozdja.

120

160

80

60

40

20

Nyugdijasock nemek szerinti megoszlasa

2015

2016

2017 2018 2019

& Férfisk mNEk

2020

41



6.1.2. szdma tahlazat - Nyugdijszerii ellatasok

2015 5 n.a. 27 46 n.a. 2 n.a.
2016 4 n.a. 29 49 n.a. 2 n.a.
2017 4 31 51 n.a. 2 n.a.
2018 4 30 55 1 2 n.a.
2019 3 31 55 n.a. 1 n.a.
2020 n.a. n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elidtds nemek szerint
7
&
5
I B T
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i
4]
2016 2017 2018 1S 2024
mrdrfick B NSk
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
3400
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2015 26 2047 2018 2019 2020
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Ozvegységinyugdijban részesiilék nemek szerint

2007 2018 219 2020

B Férfiak 8 NSk

6.2 Idosek munkacro-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az idbések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerS-piacon sajnos csak
kismértékben vagy egyaltalan nincs, kivétel, ha specidlis tudéassal rendelkeznek.

6.2. szamu tabiazat - Hatrdnyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbél)

41-45 év {TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 dv (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b} tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetGségei a kézintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A kozségben mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka bdven, igy akinek az egészségi
allapota engedi, az a portajat rendezi.

Ezen kiviil a teleptilésen miikédik egy nyugdijas klub, mely véarja a nyugdijasokat.
Megemlitendd tovabbd, hogy a Kirdlyszentistvani Polgarér Egyesiilet tagjainak zome nyugdijas,
6k vigyaznak a gyermekeik és a kozség lakosainak a nyugalmara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Hatranyos megkiilonboztetést nem tapasztalunk, sét tudasukkal segitik a fiatalabb korosztalyt.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, koziosségi kizlekedéshez, informdiciéhoz és a kizisségi élet
gvakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidOsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

A helyi kozszolgéltatdsok terén az idosekkel valé foglalkozas magas szinvonali. Az
egészsegiigyl, szocidlis, kdozmiivelodési és egyéb szolgaltatasok egy része a kozség minden
allampolgara részére biztositolt, egy része kor alapjan az idéskorfak részére szervezddik.
Kiralyszentistvanon egy nyugdijas klub miikdik. A nyugdijasklub azzal a céllal jott 1étre, hogy a
tagok szabadidds, kulturalis igényeit kielégitsék, k6zdsséget biztositsanak.

A tartalmas szabadid6 eltdltésének hasznos forméja lehet a nem kifejezetten nyugdijasok
szamdra létrehozott civil szervezetekben torténd tevékenykedés. A kozségben egy ilyen szervezet i
miik6dik id6s emberek aktiv kdzremiikddésével, a Kirdlyszentistvani Polgardr Egyesiilet.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

2015

2016 38 51
2017 42 57
2018 ) 42 61
2019 a1 ” 61
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama {£8)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatdsban részesiil§ idéskordak szima

2015 9 3
2016 n.a. 3 3
2017 n.a. 3 3
2018 n.a. 3 4
20198 n.a. 3 7
2020 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kézmiivel3dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az 6nkormanyzat Faluhdzdban kozdsségi szintért és kényvtarat mitkodtet, és helyet biztosit a
nyugdfjas klubnak. A konyvtarban elérhetd egy szdmitogép, amelyet a latogatok
hasznalhatnak.

b) idések informatikai jartassaga;

Erre vonatkozélag nem rendelkezik az onkormdanyzat adatokkal, de valdsziniisithets, hogy
telepiilés idéseire nem jellemz6 az informatikai jértassag, azonban az tény, hogy az idbsebb
korosztaly is mind szélesebb kérben hasznélja a szamitdgépet.

d)  agenerciok kozotti programok

Ilyen program tébbek kozdtt az onkormanyzat altal rendezett csaladi nap, ahol kicsik és
nagyok, Oregek és fiatalok egyardnt j6l érzik magukat. Az idei program egyik sokak altal
latogatolt programja a ,Bezzeg az én idémben!” — vidam interaktiv eléadas a generacios
kiilonbségek titkkrében volt.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajitos igények Kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A kozségben Nyugdijas Klub miikédik, a civil szervezetiink tagjai k6zott is jelentds szamban
vannak nyugdijasok. Mindezek mellett, kifejezetten az idésebb korosztalyt megcélzd program a
minden év oktéber elején megrendezésre keriild idések napi unnepség, melyen az dnkorményzat
megvendégeli a kzség nyugdijasait.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesziési lehetdségek
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékossidg, a valamiben vald akadalyozottsag szdmos teriileten jelentkezhet. A
legelterjedtebb felfogés szerint fogyatékos személy: aki

* érz¢kszervi (killondsen latas- és hallasbéli) és/vagy

" mozgasszervi €s/vagy = testi teljességét és/vagy

* értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyéltalan nem birtokolja, illetbleg a
kommunikaciojaban szamottevben korlatozott, és ez szadmara tartds héatranyt jelent a tarsadalmi
életben vald aktiv részvétel soran.

A fogyatékosok térsadalmi rétegének tilnyomé részét a mozgassériiltek alkotjak. A 2001. évi
népszamlalds kategéridi szerint megallapithat6, hogy a fogyatékos személyek koziil legnagyobb
aranyt a testi fogyatékosok és a mozgassériiltek képviselik egylttesen (43,6%), - ekkor a
mozgassériilt emberek szdma 251 560 volt -, mig az értelmi fogyatékosok aranya megkdzelitoleg
10%, a vakok és gyengénlatok ardnya 14,4%. Az egyéb fogyatékossagban szenveddk ardnya az
1990. évi adathoz képest (6,7%) 21,6%-ra ndvekedett. Hall4s-, beszédzavar-fogyatékossigban kb.
10%-uk szenved.

Megviltozott munkaképességii személyek elltasaiban részesiilfk szama nemenként

2015 2

2016 2 n.a.
2017 4

2018 4

2019 4 3
2020 n.a. n.a.

Forras: TeiR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii szeméiyek jérd
ellatasaiban
részesiilék szdma nemenként

W B on

0 SRR AL 1 s+

w

(= B L N R N}

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Férfiaik = Nok
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7.1.2. szama tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élék szama

2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal &6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.

b)

d)

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban részesiilok szédma a KSH
adatbdzisiban szereplé adatok alapjan 2017-2019. években csak kismértékben
ngadozik.

Egészségkdrosodott személyek szocialis cllatasaiban részesiilék szdméara a KSH
adatbazisa nem terjed ki. Fogyatékosokat (is) ellato nappali intézmények a telepiilésen
nincsenek.

A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tirsadalmi csoportot
alkotjak. Feladatunk olyan kdmyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel
¢érvenyesiilhessenek a mindennapi életitk soran.

A teleplilésen fogyatékossaggal €16 emberek, akik foképpen betegség vagy koruk miatt
valtak azza a hazi segitségnyjto segitségét vehetik igénybe.

Az egészségkérosodott személyek szocialis ellatisaiban részesiilok szamardl adattal nem
rendelkeziink.

munkavallalast segit6 lehetbségek;
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi Ichetdség, nem megoldott a
foglalkoztatishoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiillénleges eszkizok
¢s feltételek. A védett foglalkoztatds tulsilya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal
szemben. Probléma tovabba, ha nem 4ll rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember,
aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatés
jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi
beszoktatist kisérje, figy sikertelen Ichet a beszoktatds, amelynck kévetkezménye a
fogyatékos munkavallal6 alkalmatlansdganak révid idén beliili megallapitasa.

onallo életvitelt tAmogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomdsa fogyatékos személyek akadalyozottsiga miatti,
végzettségenek és képzettségének nem megfeleld allashelyen t6rténd foglalkoztatasarsl,
(pl: felséfoka végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd
foglalkoztatast ajanlanak neki.) Erre vonatkozdlag nem 4ll rendelkezésre adat. '
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7.2 Fogyatékkal ¢16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésag 2017. november 1-t81 beolvadt a Magyar
Allamkincstarba. A fogyatckossagi tdmogatéssal, csaladi pétiékkal, gyermekgondozasi
tamogatassal, anyasdgi tdmogatdssal valamint nemzetkdzi csaladi ellatdssal kapesolatos
hataskoérébe utalt feladatok tekintetében a tovabbiakban a Magyar Allamkincstédr jar el. Ezen
ellatasok foly6sitdsa a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyésitd Igazgatdsagatol torténik, azonban
az ecllatasokkal Gsszefiiggd valtozdsokat, modositdsokat tovabbra is a csaladtamogatasi
feladatkdrrel megbizott jardsi hivatalok intézik. Igényelheté tamogatési formak:

» magasabb dsszegl csaladi potlék

¢ addkedvezmény, személyi kedvezmény

* fogyatékossagi timogatas

¢ mozgasiban korlatozott személy parkolési igazolvanya

7.3 A Kézszolgiltatisokhoz, kizisségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kizisségi élet
gyakorlasihoz valo hozziférés lehetéségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi &s rehabilitacids ellatasok elérhetbsége, egytittmitkddése;
b) teleptlési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen a Faluhéz, a K6zOsségi Haz és az orvosi rendelé akaddlymentesitése

megtortént.
¢) kozszolgiltatisokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valdé  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informacids és  kommunikacids

akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A Faluhdz bejarati ajtajai  két részesek, igy szilkség esetén Dbiztositott a
mozgaskorlatozottak kerekesszékkel torténd bejutasa az épiiletbe.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitetisége;

A fogyatékossdggal €16 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, erre igény sem meriilt fel.

g eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatasok).

Az 6nkormdnyzat a teleplilésen a szocidlis étkeztetést hazhoz szallitassal biztositja.

7.4. Fogyatékossdggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolisukra irdnyalé kezdeményezések

7.6 Kivetkestetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgélata sorén telepiilésimkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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beazonositott problémék fejlesztési lehetbségek

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalisa

a)

b)

d)

e)
v/

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
crdekvedelmi  szervezetck, onszervezOdések feltérképezése (kdzfeladatot  ellaté
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szamay;

A telepiilésen egy civil szervezet mikddik, a Kirdlyszentistvéni Polgardr Egyesiilet, a

kézbiztonsdgért tesz sokat, illetve biztositja az 6nkormanyzati programokat, koztik a
hétranyos helyzetii rétegek (pl. gyermekek, id6sek) részére szervezetteket.

helyi énkorményzati, nemzetiségi énkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen az Onkorményzat mellett a Solyi Egyhazkozség hézi segitségnyujtd
szervezete is biztosit szolgaltatasokat. : g

onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 k9zds programok bemutatésa;

A helyi esélyegyenléségi tervben foglaltakon kivill a hatranyos helyzetli lakosok
felzdrkéztatésa érdekében Kirdlyszentistvan Kozség Onkormanyzata Balatonflizfs,
Kingds, Csajag, Papkeszi dnkorményzatokkal kézosen sikeres palydzatot nytjtott be
Huménszolgéaltatdsok Fejlesztése Balatonfiizfén és a Kelet-Balaton négy hattértelepiilésén
cimmel az EFOP-1.5.2-16-2017-00015 kiirdson, mely 2020, februér végéig tartott. A
palyazat keretében tbbek kozott kiilonféle rendezvények és elfaddsok (Bgyiittmiikddés
fejlesztése — Asszertiv kommunikécio és egyiittmitkédés fejlesztése, Stresszkezelési és
problémamegoldé technikak, Tanuldskontroll, sth.) sport- és csaladi programok keriiltek
megtartasra.

A projekt keretében mentordlésra keriiltek a hétranyos helyzetiiek lakosok, ebben a
programban 15 6 vett részt, ebbdl 12 6 mentoralt.

a nemzetiségi  Onkormdnyzatok  célcsoportokkal  Lkapcsolatos csClycgyenldségi
tevékenysége

civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége;

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
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I 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlfségi probléméak kapcsén érintett
nemzetiségi dnkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgal6d eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Fdérumot.

¢) A képviselO-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormdnyzat a helyben szokéasos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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] A Helyi Es¢lyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

| 1. A HEP IT részletei |

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések

Céelcsoport - )
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatdrozisa

révid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Gyermekek Ko6zdsségformalas hidnya Koézdsségi programok szervezése

Crvil szervezetekkel torténd

IdGse Partneri egyiittmitkédés erésitése egyiittmikédés

Nok

Fogyatékkal
élék

T6bb
célcsoportot
érintd, HEP nyilvinossdganak biztositisa BM modszertan és Gtmutaté alapjan
telepiilésszintli
megdllapitds

J6vOképiink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek iskoldztatdsanak tamogatdsat, részilkkre programok
szervezését,

Folyamatosan odafigyeliink az idsckrél valé gondoskodas feltételeinek biztositisat,

Kil6nds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz egyenld hozzaférésének
biztositasara.

Célunk a polgdraink jolétének biztositdsa, életminSségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatdi
kérnyezet miikodtetésével, amely erdsiti a lakéhelyhez, kézdsséghez kotddést, a lokdlpatriotizmus, a
tarsadalmi szolidaritast.
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3. Megvaldositas 1

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja ¢&s
ellendrzi, a telepiilésen mitkédé nem énkormanyzati fenntartas mtézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.,

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnercitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsik, hogy az intézményilk mikddését érintd, €és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kézszolgéltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kételezetiségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrél, az 6ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési fitemterveket készitsenek,

Onkorményzatink a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
tortend beépitésének garantalisara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalédsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(kodés egyik eszkdéze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkorméanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott
a hatcékonyabb egyiittmtikddés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémédkra adekvéitan vdlaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
Onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolésa,

- 2a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban,az HEP IT megvaldsuldsinak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasihoz sziikséges beavatkozasok
évenkenti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-c a kitlizdtt célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselb-testiileti déntésre

- az eselyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag clé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az eslyegyenldség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer £ feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositiasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i cgyben tagjai az Esélyegyenl8ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Forum
szaméara.

A HEP Férum miikodése:
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A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum milkddését megfelelden dokumentalja, iiléseird! jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6ésulasarol készitett beszdmolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti médositésara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelslhet ki tagjai kdziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s dnkorményzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé dnkormanyzati bizottsagok képviselsi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviselsi,

meghatérozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatdk képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti tclepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzbrendszeri felel6s,

* a telepiilésen miik6dd - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

¢ A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtisaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

¢ atelepiilés HEP referense,

» arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

* ogyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célesoportban érintett személy,

vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allando meghivottak

a telepiilés képviseld-testilletének tagjai,

» azillet¢kes esélyegyenldségi mentor,

» tankeriileti kdzpont képviseltje,

e komyez0 teleptilések onkormanyzati szerepldi,
¢ jarasi jelzérendszeri tandcsadd,

* cgyéh meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozdsi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzérkdzisi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasit, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildséira az egyes beavatkozdsi teriiletek
felelseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megel6zben, a véleménynyilvanitds lehetdoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas Ichetdségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvénossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlo HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvénossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjiuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az ecgylittmikddé szakmai és tirsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum é&ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
onkorminyzat honlapja, a helyi meédia all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitisa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl6séggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasiért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel0ssége a HEP Forum létrejbttének szervezése, miikodésének
sokoldahl tdmogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tdmogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenltségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat dontéshoz6i, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik €s kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetbi
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtisahoz.

o Koételessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi
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- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi eléirasokat, biztositsék a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd és tolerins Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esclyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitidsaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitéinak,

- Az dnkorményzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben trténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabély altal el8irt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitasiban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekceidjira, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenck.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem clegend maodon jérulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlS banasmod elvét sérté esctekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.

| 4. Elfogadss médja és ddtuma ]

I A Kirdlyszentistvin kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdgja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kdvetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetben Kiralyszentistvin kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) felillvizsgalta €5 .....ovvvvnevevenevunnnnannns,
szam hatérozataval elfogadta.

Csatoit melléklet:

- kepvisel§ testiilet elfogadé hatarozatinak kivonata

Kiralyszentistvan, 2022. november 22. Koszegi Hona
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KTVONATA

JEGYZOKONYVKIVONAT

Kirdlyszentistvan Kbzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2022. november 22-én megtartott nyilt Glésének jegyzokonyvéhdl

Kirdlyszentistvan Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete fellilvizsgalta Helyi Esélyegyenldségi
Programjit, és az alabbi hatarozatot hozta:

Kirdlyszentistvdn Kézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének
75/2022. (X1.22.}. Kkt. hatdrozata

Kirdlyszentistvan Kdzség Onkormanyzat Képvisel§-testilete a torvény altal elgirt
kitelezettségének eleget téve attekintette Helyi Esélyegyenidségi Programjat, és
megallapitotta, hogy a programban megfogalmazott feladatok megvaldsitésa
megtdrtént.

Fentiek alapjan a program mdédositasa nem szlikséges ezért a Képvisel6-testiilet a
Helyi Esélyegyenlfségi Programot aktualizdit adatdllomdnnyal és valtozatlan
intézkedési tervvel helybenhagyta.

Felelds: K&szegi llona polgdrmester
Hatarid4: azennal
K&szegi llona sk. Bencze Eva sk.
polgarmester jegyz6

A kiadmany hitelédl:
2022. december 15.
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