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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés J

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarél szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
es¢lyegyenloségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenliségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Kiralyszentistvan Kozség Onkormanyzata Esélyegyenloségi
Programban r6gziti az esélyegyenléség érdekében szikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vaéllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait',
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Kiralyszentistvan a Balaton északkeleti térségében, a Balatont6l 6 km-re hizddo Séd volgyében fekszik,
Veszprémt6l 12 km tavolsagra. A volgybdl, és egyben e kis telepiilést szegélyezd dombokrol egyszerre
nyilik kilatas a Bakony vonulataira, valamint a Balatonra.

Kiradlyszentistvan kozigazgatasi teriilete hataros Veszprém, Litér, Soly, Balatonfiizfé és Vilonya
kozigazgatasi teriiletével. A telepiilés a Balatonalmadi Jarashoz tartozik.

A foldrajzi adottsagai alapjdn mezbgazdasagi és ipari tevékenységre is alkalmas teriiletekkel rendelkezik.

A telepiilés belteriiletén a csaladi hazas lakoovezet a jellemzd, egy korszerli falukdzponttal, melyben
templom, bolt, Faluhaz, Polgarmesteri Hivatal, orvosi rendel6, és a Szent Istvan Park kapott helyet. A
teleptlilés a Szent Istvan Parkon kiviil még 3 parkkal rendelkezik, a kulturalis és sport programoknak
biztosit helyszint a falu nyugati szélén épiilt Leader Kulturpark, jatszotér és aszfaltozott sportpéalya. A Dedk
Ferenc utca és F6 utca keresztezOdésében levo, szépen parkositott kozosségi tér ad helyet az iinnepi
megemlékezéseknek, valamint a Szent Kirdly Szovetség altal ajandékozott Szent Istvan mellszobornak. A
Kossuth utcaban 2021, évben kerilt atadasra az Gj Leader pihendpark.

Kiralyszentistvan népességszama minimalis csdkkenést mutat, melynek oka, hogy az elkéltézé gyermekes
csalddok helyére nyugdijasok koltéznek be a telepiilésre.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén Lakdnépesség
a F6 490 =
Ev (TS 001) Viltozas — o
480 |
2017 488 bazis év 475 .
470
2018 473 96,93% Py
2019 463 97,89% 4501
2020 463 100,00% 455 - I_ ........ I_
2021 463 100,00% 450 . . T -
2022 475 102,59% 2017 2018 2013 2020 2021 2022

Forras: TEIR-KSH-TSTAR = ——

1 Koltségvetési rendeletét



Az élland6 népesség Osszetétele nemek szerinti alakuldsa tekintetében a telepiilésen élok kozott
megkozelitdleg azonos (0,6 %-kal — 3 fével — tdbb nd €1, mint férfi).

Eletkori megoszlas szerint a telepiilésen 616 18 év alattiak szama 21,04 %, a 18-59 évesck arénya
57,6 %, a 60-64 év kozottiek 5,53 %-ban képviseltetik magukat, mig a 65 év felettiek 16,37 %-ot
tesznek ki a népességbdl, a 2013. januar 1-1 adatok szerint.

2. szamU tablazat - Allandd népesség 6sszegétele nemek és korcsoportok szerint (2023.01.01.)
Az dllandd népességhdl a
F6 megfelels korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
,, .| Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N6k | rs003) | (rs005) (TS 007)
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 252 255 507 49,70% 50,30%
0-2 évesek {(0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 18 3,55%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 42 41 83 8,28% 8,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 10 11 21 1,97% 2,17%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 150 142 292 29,59% 28,01%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 16 12 28 3,16% 2,37%
65 év feletti {férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 34 49 83 6,71% 9,66%

Forras: Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal

A telepllésen a férfi lakossag 59 %-a a 18-59 évesek korosztalyaba tartozik, a kiskoru fiu
gyermekek aranya 17 %, a 15-17 évesek 4 %-ot tesznek ki, mig a 60 év felettick aranya 20 % a
férfiak kozott.

Az élland6 népesség kozott a nék aranyanak életkori megoszlasa a kovetkezok szerint alakult: a
legnagyobb szamban (56 %) a 18-59 éves korosztaly tagjai, a hatvan év felettiek aranya 24 %, a
18 évnél fiatalabbak pedig 20 %-ban képviseltetik magukat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 é kort
65 év feletti allando ey ol e
allandé lakosok Oregedési
2 lakosok szama (f6) széma (£5) inde
(5 026 és TS 028 : %
. (TS0106és TS 012 %
Gsszesen) 4
osszesen) (TS 030)
2017 70 91 76,92%
2018 71 84 84,52%
2019 76 79 96,20%
2020 81 76 106,58%
2021 88 81 108,64%
2022 83 83 100,00%

Forras: TEIR-KSH-TSTAR

A mar korabban jelzett
koltozkodési  szokasok — miatt
idésebb emberek koltoznek a
teleptilésre, mig tobb gyermekes
csalad kolt6zott be a varosba, ezért
az  Oregedési  index  romld
tendenciat mutatott.

Telepiilésiink  nyugodt,  békeés
hangulata, illetve a  kivald
kozbiztonsag is hozzajarul ahhoz,
hogy az iddésebb korosztily tagjai
szivesen valasztjak lakohelyiiknek
Kirdlyszentistvant.

Az elmult évben azonban a szokasosnal tobb kisgyermek szlletett, ezért az dregedési index 2022.
évben kedvezdbben alakult.



A belfoldi elvandorlasok tabla a fent leirtakat tikrozi:

4. szama tablazat - Belfoldi vandorlasok Allandé oda-, és elvandorldsok kiilsnbségének 1000
éllando lakosra vetitett szdma (f§)
Allandé oda-, és elvandorlasok 415
£ kiiténbségének 1000 dllandé lakosra 15.00
vetitett szama (f&) 10,00
(TS 031) 5.00
2017 8,27 0,00
L 2017 g 2021 2022
2018 -18,73

2019 -21,37 100
2020 6,48 15,00
2021 15’12 -20,00
2022 17,20 2300

Forras: TEIR-KSH-TSTAR

Az elmult években a természetes szaporodas visszaesett a telepiilésen, ennek oka egyrészt, hogy a
nehéz gazdasagi helyzetben kevesebb gyermek sziiletett, masrészt az, hogy idésebb korosztaly
valtotta fel a fiatalokat. A Kormany fiatalok gyermekvallalasi kedvét &sztonzé politikja
kovetkeztében azonban 2022. évben mar 6 gyermek sziiletett telepiilésiinkon.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Az élve szilletések és halalozasok
Az élve szuletések és hala’loza'sok kmﬁnbazetének 1000 |ak05ra Vetitett
Ey kiilonb6zetének 1000 lakosra szama (fd)
vetitett szama (f6) 10,00
(TS 032) . I
2017 8,27 0,00 .
2018 6,24 s00 20 i‘ - Iﬂ & & i
2019 6,41 T
2020 -4,32
-15,00
2021 -17,28
2022 -6,45 o
Forras: TEIR-KSH-TSTAR Forras: TEIR-KSH-TSTAR

| Brtékeink, kiildetésiink

Kiralyszentistvan kedvezé foldrajzi fekvésének koszonhet6en a megyeszékhely — mint f6 munkat
biztosito telepiilés — konnyen elérhet6. A kézség megkozelithetésége, infrastrukturalis ellatottsaga
jo. Célunk az elvandorlas alacsony szinten tartdsa, a letelepedés eldsegitése, az itt 16k mentalisan
jo kozérzetének biztositasa, a helyi kozosségek kialakitasanak segitése, megerésitése. Fontosnak
tartjuk, hogy a lakossig szamira az esélyegyenldség szempontjabdl legfontosabb
kozszolgaltatasokat helyben tudjuk biztositani. Az esélyegyenléség minden ember szamadra fontos
ertek. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo mindségli szolgéltatisokra. A Helyi
Esélyegyenl6ségi Programmal megel6zziik a hatranyos megkiilonboztetést és elésegitjiik egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenloségét, mely az egész tarsadalom egyiittes feladata. Az
Onkormanyzat folyamatosan ¢rvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a kozség mitkodését,
fejlesztését meghatérozo alapveté  dokumentumaiban, pl. koltségvetési koncepcid. Az
es¢lyegyenldség megvalositasa osszefliggésben van az dnkorményzati tevékenységgel, a kotelezd
és onként vallalt feladatok ell4tasa soran.



Az Onkormanyzat esélyegyenléségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kdzvetlen szolgaltatasai
soran ¢és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes tervek kidolgozasiban
az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, elGsegitve a teleplilés lakossdganak
ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Frtéknek tekintjilk a telepiilésen é16 emberek szolidaritasat,
tolerancidjat, nyitottsagat, melyre alapozva ugy hissziik, hogy a hatranyok csokkentésére és
kialakulasuk megel6zésére az érdekeltekkel és a tenni akardkkal 6sszefogva képesek vagyunk.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kiralyszentistvan telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéasaval
érvényesiteni kivanja:

e az egyenl6 banasmod, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciémentességet,

e szegregaciomentességet,

o a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése ¢érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézménye nincs a telepilésnek, az Ovodai és bolesddei ellatast,
intézményfenntart6 tarsulassal biztositja.

A telepitilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a teleplilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaféréstik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznck az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informaciddramlasban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszint(i elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcesolddodan.

\ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa _.‘

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség ¢és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulédsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6lo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feltilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiillonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol szold6 2011, évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Métv.)
* aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
* a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogair6l szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
" az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szoldé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eléirasaira.



1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Kiralyszentistvan Kozség Onkorményzat Képviselo-testilet megalkotta a szocialis és
gyermekvédelmi igazgatasrol és ellatasokrdl szold 5/2021. (V.28.) dnkormanyzati rendeletét, A
torvényi eldirasokon tul, a rendeletek célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatasi rendszer
mitkdjon, amely az allampolgarok szdméra a hatranyos helyzetbdl addd6 hatasok enyhitésére
szolgdl. A szocidlis ellatasok, szolgéltatisok kozéppontjdban a csalad all. A szegénység
elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a kiillonbozd
élethelyzetekb6l, a lakhatasbdl, a betegségbo6l, a fogyatékossagbdl eredd sziikségletek, eltartott
gyermekek gondozasahoz kapcsolddd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és
ezek hatasait folyamatosan vizsgédljuk. A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége
soran az esélyegyenlOségi szempontokat is figyelembe veszi. A telepiilési Onkormanyzati
kotelezden ellatandd kozfeladatok mellett onként vallalt feladatokat is ellat.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia [I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

o Uj Roma Stratégia(2019-2030)

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

e ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

o Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

e Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasédban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
teleplilési onkormanyzat 4ltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormadnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Telepiilési onkormanyzati dokumetumokkal t6rténd kapcsolddas:
e a szocidlis és gyermekvédelmi igazgatasrol és ellatasokrol szolé 5/2021. (V.28.)
Oonkormanyzati rendelet:

a rendeletben a kotelezd tamogatasokon tul a telepiilés kiillonbozé rétegeit tAmogatja az
onkormanyzat



o koltségvetési rendelet:
az Onkorméanyzat a rendelet tervezése sordn, az anyagi lehetdségeinek korlatai kozott,
figyelembe veszi az esélyegyenléség Dbiztositidsdhoz szilkséges tamogatasi és
programfinanszirozasi lehet6ségeket, tovabba a fejlesztések tervezése soran gondot fordit a
kozszolgaltatasok akadalymentes megkozelithetdségére.

e Telepiilésszerkezeti terv:
feliilvizsgalata vagy modositdsa az orszagos és térségi érdekek, tovabba a szomszédos
telepiilések alapvetd jogainak figyelembevételével torténik, amely a telepiilés térbeli
kialakitasat, elrendezését, a terilletek felhasznaldsi modjat, a telepiilés mukodéséhez
szilkséges infrastrukturalis elemek elrendezését, a fejlesztések irdnyat és a védendd
kérnyezet meghatarozasat szolgalja.

o Telepiilésrendezési terv:
a telepiilésszerkezeti tervben foglaltak figyelembevételével, helyi rendeletben részletes

szabalyokat fogalmaz meg a telepiilésrendezés végrehajtasa, az élhetdé kOrnyezet
kialakitasara és fenntartasara vonatkozoan

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Tarsulasi megallapodasok:
e Balatonalmadi Szocialis Tarsulas
a tarsulason keresztiil kételezo feladatat, a hazi segitségnyujtast latja el az onkormanyzat
o Litéri Ovodai Nevelés és Bolcs6dei Ellatés Tarsulas

a tarsuldson keresztill kotelez6 feladatat az 6vodai-, illetve a bolcsddei ellatast biztositja az
onkormanyzat

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabdél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a VATI Magyar
Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft., TEIR — az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Terlletrendezési Informacios Rendszer, helyi 6nkormanyzati adatbazis, valamint helyi adatgyijtés
szolgélta. A helyi esélyegyenl6ségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2023. évi
adatok még nem elérhetk, melyek a HEP évenkénti felilvizsgalata soran kerlilnek aktualizalésra.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyilk sincs arra, hogy ebbdl Gnerébdl
kilépjenck. Hivatalos statisztikai adatok szerint Kiralyszentistvan kozségben nincsenek roma
szarmazasi lakosok, ¢€s mélyszegénységben ¢l6k sem. Kirdlyszentistvanon az alacsony
jovedelembdl ¢€lok szinte mindahdnyan nyugdijasok, akiket zomében gyermekeik tamogatnak.
Onkorményzatunk a jelenleg hatilyos szocidlis torvények, csaladtémogatdsi rendszerek
alkalmazaséaval igyekszik az e csoporthoz tartozo lakosokon segiteni. Az egyenl6tlenség meglétét
bizonyit6 esetekrdl nincs tudomasunk a telepiilésen.



3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)

70

Az SZJA adéfizetsk koziil a 0! N

Az SZIA adéfizetsk il it T/‘\*‘\,,lf’
1 millié forintos 50

szama .
jovedelemsévba tartozék 5

» ] z s rs L
az allandd népesség az dllandé népesség o \_“H
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) 20 Moneet Ea
2017 54,24 30,61 .
2018 58,10 26,23
2019 56,34 2353 0 )
2020 5164 > 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2021 54,76 23’75 @ SZIA addfizetok szama
2022 0,00 0,00 —®-— 52)A adéfizetSk kézul a 0-1 millio sdvba tartozoak

Forras: TEIR-KSH-TSTAR

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek
valtozasainak bemutatasival, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A tébla alapjan megallapithatd, hogy Kirdlyszentistvanon a munkanélkiiliek aranya minimalis,
melynek oka egyrészt a megyeszékhely
3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint | k{zelsége, illetve annak jo
megkozelithet6sége

tomegkdzlekedéssel (autobusszal),
masrészt a  kornyékben  miikodo

Nyilvantartott dllaskeresSk ardnya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev vegyipari vallalatok (Peremartonban).

Férfiak ardnya NGk ardnya . A ,me,gyeszékhel.y eléré,sét szolg,élja

(TS 033) (TS 034) Osszesen tovabba az .(.)nkormanyzat altal

palyazatbdl kivitelezett kerékparut,

2017 s 4,00 200% mely csatlakozva a Litértél Szent-

2018 20 25 S kiralyszabadjan athaladva Veszprémig

e o o LiZ% terjedé kerékpartt szakaszhoz lehet6vé

2020 S:10 7,65 2,80% teszi a munkahelyek kerékparon
2021 e 3.6 Rl torténd eléresét is.

2022 1,14 3,03 2,09%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00

3,00

2,00

1,00 I

0,00 . ] I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

®m Férfiak ardnya  ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A ndk ardnya a munkanélkiilieken belil némileg tobb, mint a férfiaké, ennek oka a ndk
gyemekvallalasat kdvetden a munkaba val6 visszatérés nehézsége, valamint az, hogy a nyugdij
elotti korosztaly nehezen taldl 0j allast.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvdntartott &lldskeres6k szdma
osszesen s
- 11 13 5 19 7 7
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
LAeE) % 0,00% 0,00% 0,00% 5,26% 0,00% 14,29%
. Fé 1,00 0,00 0,00 3,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 9,09% 0,00% 0,00% 15,79% 28,57% 14,29%
3 F& 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 9,09% 15,38% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A F6 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 18,18% 15,38% 0,00% 5,26% 0,00% 0,00%
; F& 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 9,09% 0,00% 20,00% 10,53% 0,00% 0,00%
Fé 1,00 2,00 1,00 4,00 1,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 15,38% 20,00% 21,05% 14,29% 14,29%
; Fé 1,00 1,00 0,00 4,00 1,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 9,09% 7,69% 0,00% 21,05% 14,29% 28,57%
3 Fé 2,00 3,00 1,00 3,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044) -
% 18,18% 23,08% 20,00% 15,79% 0,00% 14,29%
) F6 1,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 9,09% 0,00% 40,00% 0,00% 14,29% 0,00%
. F6 1,00 3,00 0,00 1,00 2,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,09% 23,08% 0,00% 5,26% 28,57% 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tabla alapjan 2022. évben minddsszesen 7 f6 munkanélkiilit regisztraltak a teleptilésrol.
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Allaskeres6k szama (f6) l
|
20 — o — :

18 -

16

14

12

10 +

2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Eletkor alapjén az allaskeresék 14,29 %-a (1 f6) a 20 éves vagy fiatalabb korosztalybél keriilt ki, 14,29 %-a
(1 f6) a 21-25 éves korosztaly tagja volt, a 41-45 éves korosztalyhoz tartozott Gjabb 14,29 %-a (1 f6) a
46-50 éves korosztdlyban volt a legmagasabb az allaskeresék szama (2 f6), 28,58 %, az 51-55 évesek

tabordnak volt a tagja 1 6 (14,29 %-uk), mig tovabbi 1 f6 (14,29 %) a 60 évesek vagy annal idésebbek
kozil kerlt ki.

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
30,00%

20,00%

%‘i Iz(i ﬁleui (TS 046)
i1

3I5~40 ev {'I S 041
ey
o - 26 ev (1S
QD% el 21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alatli...

10,00%

m 20 éves, vagy az alatti #21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

# 31-35 év (TS 040) M 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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2022. évben a 180 napnal régebben regisztraltak (2 f6) mindegyike né volt.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

180 napndl hosszabb | = | .
) P N&k ardnya a 180 napon tali
ideje regisztralt “ng " 5 -
S nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (T5 057)
% %
2017 27,27 39n33
2018 23,08 66,67
2019 40,00 100,00
2020 42,11 75,00
2021 71,43 80,00
2022 28,57 100,00

0,00 20,00

40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb dta regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regis;trélt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k megoszlisa iskolai végzettség
munkanélkiiliek ST
: [nyilvéntartott :
Ev all4skeressk 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltaldnosndl magasabb iskolai
Siiva Ascrasen végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F& F§ % Fé % Fé %
2017 11 0 0,00% 1 9,09% 10 90,91%
2018 13 0 0,00% 3 23,08% 10 76,92%
2019 5 0 0,00% 0 0,00% 5 100,00%
2020 19 0 0,00% 2 10,53% 17 89,47%
2021 7 0 0,00% 1 14,29% 85,71%
2022 7 0 0,00% 0 0,00% 100,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2022. évben az éllaskeresdk 100 %-a 8 altalanos iskolanal magasabb iskolai végzettséggel

rendelkezett.

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

20

18

16
14 - -
)]

10

O N B O
Topr,

2017

= 8 dltaldnosndl alacsonyabb

2018 2019

2020

2021 2022

= 8 dltaldnos ¥ 8 dltaldnosnal magasabb
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¢)

kozfoglalkoztatas

Kiralyszentistvan K6zség Onkormanyzata a kozfoglalkoztatasban nem vesz részt, mivel alig 500
f6s telepiilésként, 5 fot foglalkoztat. A kozteriileten végzendd munkak nagy része gépesitett
(kistraktor, flinyiro, lombfivo) igy az dnkormanyzati alkalmazottakon tdl tobb fonek — a kozdsségi
szolgalatra jelentkezé fiatalok kivételével — nem tud az dnkormanyzat munkat biztositani.

3.2.5. szdmu tablézat - Foglalkoztatdspolitika ‘ Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
| és kozfoglalkoztatottak szama
Aktiv foglalkoztatds-politikai .
] 4 . P } Kozfoglalakoztatottak szama | /
eszkdzokkel tamogatottak szdma
; {TS 055} 6
Ev (TS 050) |
Fo (éves atlag - f6) ‘ ¢
3
2017 6 2 |2
2018 3 1 | ! \
0
2019 ) g 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 5 0
2021 7 0 ——Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdz6kkel tamogatottak
200 0 0 «—Kozfoglalkozottak éves dtlaga

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb

tényezoi;, kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
véllalkozasi tertiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok;
Kiralyszentistvan kozségbdl az allaskeresdket a Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Balatonalmadi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdly fogadja. Minden esetben
elsédleges szempont, hogy az ligyintéz0k az tugyfelek részére megfeleld allasokat
keressenek €és ajanljanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik;
3.2.6. szamu tablazat - Pélyakezdd élldskeresék szama Allaskeres6k
- Nyilvantartott
Nyilvantartott . P o | 2922 e——
== o pélyakezdd allaskeresék
3 dllaskeresdk szdma = -
[l &l
e (TS 052)
!TS ﬂ'-'\"ll 2020 ‘@
F& Fo
2019 p—
2017 11 i
2018
2018 13 0
2019 5 0 —
2020 19 1 0 5 10 15 20
2021 z g m Nyilvantartott palyakezd§ allaskeresék  m Nyilvantartott allaskeresgk
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen, a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaer6piacra vald atmenetet
megkonnyité programok nincsenek, arrdl informacioval nem rendelkeziink.
Telepiilésiinkre nem jellemz6 a palyakezddk munkanélkiilisége.

f)

A

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzatérés, helyi foglalkoztatasi programok;

telepiilésen a felnottképzés és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok nincsenek.

Jellemzden a megyeszékhelyen van a képzések igénybevételére lehetdség.
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g) mélyszegénységben €l0k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
A telepiilésen nem élnek romak és mélyszegénységben él6k.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetiiek k6z¢é sorolhatok az idésebb, nyugdij
elétt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerépiacra visszatérd nok, a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek, valamint a palyakezdd fiatalok.
A helyi foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozéan nem talaltunk
informaciot.

1) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei
A telepiilésen nincs lehetéség digitalis ismeretek megszerzésére, erre a 15 km-re levo
megyeszékhelyen van méd. Kirdlyszentistvan Kozség Onkorményzata Faluhazaban a
kdnyvtarban van lehetdség 1 db szamitdogép igénybevételére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A szocialis igazgatasrdl és ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.) alapjan az
aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaer6-piaci helyzeti aktiv kord személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv kortiak ellatisara vald jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv koru személynek,

a.) aki munkaképességet legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacidos hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b.) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c.) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban
egyiitt: egészségkarosodott személy], vagy

d.) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egylitt: allaskeresési ellatas) folydsitasi idétartama lejart, vagy

e.) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresbdtevékenység folytatasa miatt a
folyodsitasi id6 lejartat megelézben szlintették meg, és a KkeresGtevékenységet kovetben a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény alapjan
allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f.) aki az aktiv kortak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megel6zé két évben az 4llami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitaciés hatdsaggal legalabb egy év id6tartamig
egylittmiikddott,

vagy akinek esetében az apolasi dij, a csaladok tamogatasardl sz6l6 1998. évi LXXXIV. térvény
szerinti gyermekgondozasi tdmogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdk
egészségkarosodasi jaradéka, az dtmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatisa, az ideiglenes
O0zvegyl nyugdij folydsitdsa megszint, illetve az Ozvegyi nyugdij folyositasa a
tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3) bekezdése
szerinti okbdl szlint meg, ¢és kozvetleniil a kérelem benyuljtasat megeldzéen az allami
foglalkoztatési szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb harom hoénapig egylittmikodott,
feltéve, hogy sajdt maga és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keres6tevékenységet nem folytat.
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A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult személy az dllami foglalkoztatasi szervnél kéri
az Aallaskeresdként torténd nyilvantartisba vételét, valamint koételes az allami foglalkoztatasi
szervvel egyuttmikodni. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra vald jogosultsédgot évente feliil
kell vizsgalni. A két feliilvizsgalat kozott eltelt idében minden tdmogatottnak legalabb 30 nap
tevékenységi viszonyt kell 1étesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhatd legyen a feliilvizsgalatkor.
Erre lehetésége van toébb moddon. Nyilt munkaerépiacon folytat keresétevékenységet,
egyszerusitett foglalkoztatasrol szolo térvény szerint 1étesit munkaviszonyt, haztartdsi munkat
folytat, munkaer$-piaci programban vesz részt, a foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiilick
ellatasarol szol6 1991, évi IV. toérvény szerinti legalabb hat honap id6tartamra meghirdetett
képzésben vesz részt, kozfoglalkoztatasban vesz részt, vagy szocidlis szOvetkezeti tagsagi
jogviszonya keretében a szocialis szovetkezet kozos termelésében kozvetleniil mikodik kozre.

Az aktiv kortak ellatasanak korében egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra
jogosult, aki az ellatasra val6d jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy 14 éven aluli kiskorGi gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a a csaladok tdmogatasardl szolé 1998. évi
LXXXIV. térvény szerinti gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsemOgondozasi dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben [A
gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény 41. § (3) bek.],
illetve nyari napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - 5 . - s
P . 6 L. P Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
Alldskeresék ellatasai .
28
Allaskeresési ellatasban 18
Nyilvéntartott &ll4skeresdk -
i részesiil§ nyilvantartott 16
e allaskeresdk szama 14
3 TS 052 )
£ 2 (TS 047) 12
10
Fé 15-64 év kozotti & Nyilvintartottak g
népesség %-dban %-dban s
2017 11 3,36% 5 45,45% 4
2018 13 4,09% 9 69,23% 2
2019 5 1,62% 0 0,00% 4]
2020 19 6,21% 10 52,63% 2617 2018 2913 2019 zon 2022
2021 z 2,38% L 24800 s [ VBOENCTL AltSkeresflk mmemm Aldisker esési ettitéahan részesGik
2022 7 2,27% 3 42,86%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Kiralyszentistvanon az elmualt évben 1 db atmeneti segélykérelem keriilt benytjtasra,
gyermekvédelmi kedvezményt mar évek dta senki nem igényelt. Ez azt mutatja, hogy a lakossag
gazdasagilag aktiv, az itt €16k megélhetése biztositott.

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il
Szocialis ta tasban ré ulé Foglalkozt I ité
Z?CI is amoga sban r”szeslu oglalkoz atf&st he': yettesit Ellstasban részesiil nyilvéntartott
nyilvéntartott dlldskeres6k szama |tdmogatashan részesitettek atlagos - e
. X allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
- Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 0 0,00% 3 23,45% 5 45,45%
2018 1 7.69% 1 6,62% 10 76,92%
2019 0 0,00% 0 2,00% (o] 0,00%
2020 1 5,26% 0 1,11% 11 57,89%
2021 1 14,29% 1 20,00% 4 57,14%
2022 1 14,29% 2 21,43% 4 57,14%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd terliletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
5 Epitett i A koziizemi A kbziizemi
Epitett 1-2 szobas S e <
A . lakdsok - szennyvizgytjtd- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok i lakasok ) i
. (db) Lok szama 1000 | =7 halézatba hélézatba
£ E lakdsra i bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv.077) (TS 076) i
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 162 1 6,17 32,72 80,25 98,15
2018 162 0 0,00 32,72 80,86 99,38
2019 162 0 0,00 32,72 80,25 98,15
2020 162 0 0,00 32,72 80,25 98,15
2021 162 0 0,00 32,72 81,48 100,00
2022 167 1 5,99 22,16 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok

A telepiilésen €l0k sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek. Az Onkormanyzat bérlakassal nem
rendelkezik. A telepiilésen veszélyeztetett lakhatési helyzet nincs.

b) szociélis lakhatas
Az dnkorményzat szocialis bérlakassal nem rendelkezik.

c) egy¢b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans

e) lakhatast segitd tdmogatasok
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Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormadnyzat

A telepiilésen a rezsidijak csokkentéséhez szemétszallitasi telepiilési tdmogatast biztosit az

Lakhatast segit6 tamogatasok
3.4.3. szam tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok -
Telepiilési tamogatasban .
’p i kg " Egyéb onkormanyzati
reszesitettek szama timogatdsban 200 # Egycb dnkorményzati
, (pénzbeli és B i . tdmogatasban
Ev természetbeni) részesitettek szama részesitettek szama
(TS 137) : (15 137)
(TS 136) 150
F6 FS ,
100 2 Telepllési
2017 n.a 4 tamogatdsban
részesitettek szama
2018 n.a. 144 § (pénzbeli ds
2019 n.a. 145 20 - természetbeni)
2020 na. 223 (15 136)
2021 n.a. 74 0 "
2022 e 119 2017 2018 2019 2020 2071 2022

onkormanyzat a kdzszolgaltatdval szerzodést kotok részére, melynek mértéke a havi dij 75 %-a.

A tamogatasi Osszeg a szolgaltatonak kerill atutalasra, aki szamlajaban érvényesiti az Osszeget.

2022. évben 119 16 részesiilt a tAmogatasban.

/) eladésodottsag
Az dnkorményzat erre vonatkozé adatokkal nem rendelkezik.

g) lakhatés egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdézmuszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatdsa

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag nincs. A telepiilés beltertiletén

minden k6zm (viz, csatorna, villany, gaz és telefon) rendelkezésre all. A csatornara vald

rakotés a belteriileten mar évek ota kozel 100 %-os. A lakasok nagy részében a gaz- €s a

hagyomanyos, elsdsorban a fatiizelés a jellemz6. Kiilteriileten két csalad ¢l. A telepiilés

szolgéltatasai szamukra is elérhet6k, kozaton jol megkozelithetok. A kiilteriileti
ingatlanokon is kiépitésre kerlilt a gaz- és csatorna szolgaltatds. A belteriileti uthalozat
szilard burkolattal rendelkezik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakékomyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kormyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kiralyszentistvan koézségben nincsenek telepek/szegregatumok, igy ilyen jellegt
tarsadalmi problémakkal és veszélyeztetett tertilettel a helyi esélyegyenldségi program
nem foglalkozik.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Nem relevans.

c) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Nem relevans
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat - Egészségiigyi ellatas
Felnﬁttekes’ ] o e ] ; Kazgybeyelidtasi N N
gyermekek részére |Csak feln6ttek részére ermekorvosak 2ital Gyogyszertarak és igazolvinnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi 24 fiokgyogyszertdrak | rendelkezék szdma tamogatashan
) , ellatott szolgalatok - i v = :
v szolgélatok szdma | szolgéltatisok szdma SHaima szama (atanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (7S 108) (TS 110) ET“P‘:: “:‘:;““ szama (TS 135)
1
db db db db F& F8
2017 0 0 0 0 8 3,00
2018 0 0 0 0 8 2,25
2019 0 0 0 0 6 0,00
2020 0 0 0 0 5 1,00
2021 0 0 0 0 4 1,25
2022 0 0 0 0 4 2,87

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosi ellatas a teleptilésen biztositott, annak koltségeit (fiités, vilagitds, takaritas, internet
kapcsolat) az onkormanyzat allja.

A védondi tanacsadas Litéren torténik, Kiralyszentistvanon pedig védoéndi fogaddorat tart a
telepiilés védondje.

A fogorvosi ellatast 2018. februar 1-t61 Veszprémben vehetik igénybe a kdzség lakai.

b) prevencios és sziréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

A helyben igénybe vehetd megel6z6 szirévizsgalatok kozill az évenként ismétlodd tiiddsziirést
emlithetjik csak meg. Egyéb szlir6vizsgalatokra Veszprémben van lehetdség.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A kozség nem rendelkezik fejlesztd és rehabilitacios ellatdssal.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Nem relevans.
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az dnkormanyzat a Faluhdzban biztosit helyet hetente két alkalommal torna foglalkozasnak.

) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Az 6nkormanyzat a szocidlis étkeztetést vasarolt szolgaltatassal, hazhoz szallitassal biztositja. A
hazi segitségnytjtast a Balatonalmadi Szocialis Tarsulason keresztill biztositja, de a telepiilésen
mas szolgaltato is nyujt ilyen jellegli szolgéltatast.

g) drogprevencios szolgaltatasok;
Nem relevans.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Nem relevans.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészsegligyi ellatorendszer keretein beliil.
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A jatszotér melletti aszfaltozott sportpalya haszndlata minden lakosnak téritésmentesen biztositott,
mig a Szent Istvan Parkban a szabadtéri kondipark eszkézeit vehetik igénybe a lakosok. Az
onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtdsa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasdra nem kertilt sor

3.6.2. Népkonyha
. Népkonyhan kiosztott
Ev : ,
ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozség kozosségi életének elstdleges szintere a Faluhdz, valamint a Leader Kultdrpark és a
Szent Istvan Park. A rendezvényeket jellemzden a telepiilési 6nkormanyzat rendezi. A kdzségben
az informacidéaramlas jo, a friss hirekrél a telepiilés honlapjarol, és hirdetdtdblair6l és a facebook
lapjarol tajékozodhat a lakossag.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, L,
: i A telepiilési e
tornaszobaval ellatott .. p Kézmi(ivelddési
. A Sportcsarnok, kdnyvtarak ,
kéznevelési o - intézmények
- L sportpalya léte kikdlcsonzott ,
intézmények szama e . szama
he g ) , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
ki (TS 104)
szarint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 173 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozdsségi egytittélésre nézve konfliktus helyzet nem alakult ki. Etnikai konfliktusok
nem léteznek, igy azok kezelésére nincs sziikség

c)  helyi kdzbsségi szolidaritas megnyilvanulésai;

Az dnkormanyzat programjainak lebonyolitésat a helyi civil szervezet a Kiralyszentistvani
Polgarér Egyesiilet segiti, illetve civil személyek is tamogatjak munkdnkat.
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d)  helyi lakossagi onszervezodések

Minden lakossagi kezdeményezést tdmogat az onkormanyzat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

nem relevans, a telepiilésen nem élnek romék

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.), a gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van
a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladdi kdrnyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez,
onallé életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és
tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3)
bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megeldzése ¢és megsziintetése érdekében torténd
egyittmikddési és kolcsonds tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgéltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznélasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mitkddésére vonatkozo
szabalyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢&s
mukodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentls része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatdé és megeldzd funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgéalat az altala ellatott telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1, szamu tablazat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé népességbél a
Fé megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak ardnya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak NGk
(T5003) (TS 005) (TS 007)
F& F6 F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 252 255 507 49,71% 50,29%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 18 2,32%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 42 41 83 7,16% 7,54%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 10 11 21 2,13% 1,93%

Forrds: KSH

Kiralyszentistvan kozség allandé lakosainak szama 2023. januar 1-én 507 f6 volt. « A 18 év
alatti gyermekek szama a népességen belll 122 6 volt, ami a lakossag 24 %-a. A 18 év alattiak

legnagyobb csoportjat a 0-14 évesek teszik ki (83 £6). A fiatalok kozott a ndk-férfiak aranya
kozel megegyezo.

a) veszélyeztetett ¢s védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

Kiralyszentistvadnon veszélyeztetett, védelembe vett, illetve hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek nem é€I.

4.1.1. szdm0 tébldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
Védelembe vett kiskorua ] i ,
e Veszélyeztetett kiskort
Ev (Ts 116) gyermekek szama (TS 115)

Fé F6
2017 0 0
2018 3 0
2019 3 1
2020 0 1
2021 0 1
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
i kedvezményben részesitettek évi atlagos
B szdma (TS 111)
F&
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 o]
2022 o]

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részestlok helyzete;

Kiralyszentistvan K6zség Onkormanyzata a nappali tagozaton hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezd, fels6fokt tanulmanyokat folytatd fiatalok, a kozépfoku iskolarendszerben
nappali tanulményokat folytaté gyermekek, illetve az altaldnos iskolaba jar6 gyermekek
részére tanévkezdési tAmogatast biztosit.

Az Onkorméanyzat minden évben csatlakozik tovabb4d a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer palyazathoz.

4.1.3. szam tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban részesiils | Arvaelltasban
R férfiak szama (f&) nék szama (f6) részesil6k
L (TS 065) (TS 066) Bsszesen
Fé F6 F6
2017 o] 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 1 0 1
2022 0 0

Forras: TeiR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiildk jellemzoi
Kiralyszentistvanon iskola és ¢évoda nem mikddik, igy tdmogatasokrél nincs
informaciénk.
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
A telepiilésen nem €lnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek.

/) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldr6] visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése

a) védoéndi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A telepllés Litérrel kozosen (mellyel k6zos 6nkormanyzati hivatalt tart fenn) latja el a
védonoi feladatokat. A két telepiilésen 1 f6 védond dolgozik. Kirdlyszentistvanon a

N4

védonod heti egy alkalommal tart fogaddorat.

4.3.1. szami tdbldzat — védondi dlldshelyek szama
Betoltitt vedonodi B I 2 .
Ik . 0-3 évkozotti  |Atlagos gyermekszdm
5 dllishclyekszama ermekek szima védondnként
Ev (TS 109) 8y
db F6 5
2017 0 n.a.
2018 (o] n.a
2019 o na
2020 o n.a
2021 0o n.a
2022 o n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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b) gyermckorvosi ellatas jellemz6i (pl. héazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamd tdbldzat — Gyermekorvosi elldtas
Felnéttek és Csak felnGttek részére A hazi Felnott hazi
2 . X Gyermekorvos
gyermekek részére szervezett hdziorvosi | gyermekorvosok sltal ellstott orvos altal
Ev szervezett haziorvosi | szolgaltatasok szama altal ellatott , ellatott
- , i . gyerekek szama
szolgdlatok szama (TS 106) szolgélatok szama gyerekek szama

db db db F6 Fé
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a
2019 0 0 0 n.a n.a
2020 0 0 0 n.a n.a
2021 0 0 0 n.a. n.a
2022 0 0 0 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

A telepiilésen gyermekorvos nem praktizal, a hazi orvos latja el a gyermekeket.

b) 0-7 éves koruak specialis (egészséglgyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A sziikséges korai fejlesztéseket az dvodéaban, az iskolaban, illetve Balatonalmadiban
kapjék meg a gyermekek.

d) gyermekjéléti alapellatasok,

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek
érdekeit védd specidlis személyes szolgaltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek
és eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatdas elvi alapjai, mukodésére vonatkozd szabalyzok
jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast ny0;té gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l ¢s miikodésiik
feltételeirdl szol6 15/1998.(1V.30.) NM rendelet adjak. Gyermekjoléti A gyermekjoléti
feladatokat a Bendola Csaladsegité Szolgalat latja el a teleptilésen. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel.
A gyermekjoléti szolgalatban végzett gondozds alapja a csaladgondozas, a gyermek
veszélyeztetettségének megsziintetésére iranyuld tevékenység, melyet személyes segitd
kapcsolat keretében, a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval, a gyermek
problémainak rendezésére, a csaladban jelentkezd zavarok ellensulyozasara végez a
szolgéalat csalddgondozoja.

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

Kiralyszentistvan intézményfenntarté megallapodas alapjan biztositja a kisgyermekek
ellatasat, a Litéri Csivitel6 Ovoda és Bolcsdde intézményben. Az 6vodas kord, illetve
iskolas gyermekeket iskolabusz szallitja Litérre, és onnan Kiralyszentistvanra.

2022/2023. tancévben 1 bélesbdes koru kirdlyszentistvani gyermek jart a Csiviteld
Ovoda ¢s Bolesddébe.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélecs6débe beiratott gyermekek szama
g . . Onkormanyzati bolcs6débe
Miikodd, onkormanyzati . X
J e = beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama

db Fé

2017 n.a. n.a.

2018 n.a. n.a.

2019 n.a. n.a.

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. n.a.

2022 n.a. n.a.

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés
4.3.3. b.) szam0 tdbldzat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima
Mikodd Munkahelyi | Mikads csaladi Csaladi Miikédd mini Mini Mukodo Bilcsodéhe
munkahelyi | bdlcsddébe bolcstdei bblcsddéhe bélcsbdei bblcsadéhe (Osszes) {Bsszes) beirt
Ev bitlesGdei | beirtgyerekek | férGhelyek | beirt gyerekek férdhelyek |beirt gyerekek| bdlcsddei gyermekek
férGhelyek | szima (75 122) szama szdma (TS 121) | szdma (TS 127) |szdma (715 123)| férchelyek szdma

db Fo db F6 db Fo db Fe
2017 o o 0 o ¥ 0 o 0
2018 ] o 0 0 o 0 0 0
2019 o o 0 0 o 0 0 o
2020 o o 0 o o 0 0 o
2021 0 0 o 0 G o 0 o
2022 o o 0 0 c 0 0 a

Forras: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem;

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. térvény
alapjan a gyermeknek joga van

a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét
biztosito sajat csaladi kérnyezetében torténd nevelkedéshez.

segitséget kapjon a sajat csaladjaban tortén6 nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz,

a fejlodését veszélyezteté helyzet elharitisdhoz, a tarsadalomba vald

beilleszkedéséhez, valamint 6nallé életvitelének megteremtéséhez.

a fogyatékos vagy tartésan betegség esetén a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges ellatashoz,

a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére
kéros szerek ellen védelemben részestljon, emberi méltosaga tiszteletben
tartasahoz, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki erszakkal -, az
elhanyagoléssal és az informacios artalommal szembeni védelemhez.

A gyermek nem vetheté alda kinzadsnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen,
embertelen vagy megalazo biintetésnek, illetve banasmodnak
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Az atmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermek joga van

e szarmazasa, vér szerinti csalddja megismeréséhez és - a vér szerinti csalad
beleegyezése mellett - a kapcsolattartashoz.

o mindkét sziil6jével kapcsolatot tartson abban az esetben is, ha a sziilék kiillonbozo
allamokban élnek.

A gyermek sziileit6l vagy mas hozzatartozo6itol csak sajat érdekében, torvényben
meghatarozott esetekben és modon véalaszthatd el. A gyermeket kizarolag anyagi
okbol fennalld veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

A gyermeknek joga van - 6rokbefogadd csaladban vagy mas, csaladot p6tlo ellatas
forméjaban - a szil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodast helyettesitd
védelemhez. Ha egy kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcesi fejlédése
veszélybe keriil, az nkormanyzat jegyzoje védelembe veszi a gyermeket.

Telepiilésiinkon védelembe vett gyermek nincs.
g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;
A teleptilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikodik.
h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés;

Egészségfejlesztés, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés a
helyi lehetdségekhez mérten biztositott. A telepiilésen a jatszotér mellett karbantartott
fiives futballpalyan, és aszfaltozott kosarlabda palyan sportolhatnak a kiralyszentistvani
gyermekek és felnbttek, tovabba a Szent Istvan Parkban kiépitett kiiltéri kondipark all a
sportolni vagyok rendelkezésére.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gyermekétkeztetésre vonatkozd kérelem az Onkormanyzathoz az elmult években nem
érkezett.

J)  eltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasméod koévetelményének
megsértése a szolgaltatdsok nyujtasakor nem volt.

) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Kiralyszentistvinon az Onkormanyzat altal biztositott programok téritésmentesen
latogathatoak.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzett, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé6 gyermekek/tanulok oOvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas teleplilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehet6séget,
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Hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
e a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége,
eha a gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilorél, a gyermeket egyedill neveld
szUilorél vagy a csaladbafogadd gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan —
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
e a sz7iil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga,
eha a gyermeket nevelé szilé barmelyikér6l vagy a csalddbafogadd gyamrél
megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az
Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak elldtdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 hoénapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,
ea gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakéskoriilményei,
eha megallapithato, hogy a gyermek a telepllésre vonatkoz6 integralt
varosfejlesztési stratégidban szegratumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy
télkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakdsban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykortva valt gyermek, aki esetében fent meghatdrozott
korilmeények koziil legalabb kettd fennall, tovabba a nevelésbe vett gyermek az
utégondozdi ellatasban részesiilé €s tanuloi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fiatal
felnott.

Kiralyszentistvanon hatranyos-, vagy halmozottan hatranyos helyzet gyermek nem él.

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek

Ovodsbabeirt | Hatrdnyos és halmozottan | Hatrdnyos és halmozottan
gyemekek szdma hétrdnyos helyzeti hatranyos helyzeti évodds
Ev (gyégypedagdgiai | dvodas gyermekekszdma gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai ardnya az 6vodds
F& F6 %
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
—r ¥
2020 0 0 0,00
2021 [ 0 0,00
2022 0 o] 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szdmd tabldzat - Hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

Hétranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altaldnos Iskolal = g
helyzeti hatranyos helyzetii
tanulék szdmaa
Ev nappali oktatdsban altaldnos Iskolal tanuldk széma tanul6k ardnya az
Bh {evéeypedagbeial oktatéssal egyiitt) dltaldnos iskolai
F6 Fé %

2017 na. [4] 0,00
2018 na, 0 0,00
2019 na, 0 0,00
2020 na, 0 0,00
2021 na. ] 0,00
2022 na, 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4, a) 3. szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatdsban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hitrinyos és halmozottan hitranyos Hétrényof és haITol?ttan.hétrérivos Hitranyos & Hatranyos és
halmoazottan hatrényos helyzetil helyzeti szakkGzé piskolai tanuldk R ACTI R GRS halmozottan hitranyos halmiotottan hatrdnyos
- . és hatrinyos helyzetd szakiskolai és 5 r M helyze1d tanulék
F hétranyos helyzeti tanuldk ardnya a és hatranyos helyzetd s2akiskolal és . hetyzetii szakgimn&ziumi T
Ev s _ . Készsé gfejlesztd Iskolal 16k 524 készsdgfejlesztd iskolai tanulék ardnya a tanulék szé ardnya a szakgimnaziumi
glmndziumi tanul ok gimnéazluml tanulkon szségle es.zt S I tanulék szdméhoz viszonyitva Sl tanulokon belal
szdma (TS 096) beliil (5 097) nappali oktatdsban (TS5 098) (75 099) (75 100) {75 101)
F& % Fo % Fé %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 o 0 0 0 0 0
2019 0 0 4] 0 4] 0
2020 0 0 0 0 0 i 0
r
2021 0 0 0 0 0 [}
2022 0 0 [¢] 0 " 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykorava valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
f6 fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd

4.4.2. szam0 téblazat - Ovodal nevelés adatai

Ovodal I ! _
- Ovodai férhelyek| Ovodai feladatellétési Gvodaba beirt Ovodai Gydgypedagogial ,
. ., gyermekesoportok . , ) " A o F Egy 6vodai
3-6 éves korti sz4ma szdma helyek szama gyermekek szdma gyogypedagdgiai oktatdsban részesild |
& gyermekek émvmedagdeiai {gyégypedagdgiai (gyégypedagbgiai |eydgypedagogiai | gyermekesoportok | dvodids gyarmekek széma gYut " em:ekek
Y szdma & gyp g g neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintagréitan oktatatt SNI L ) &
neveléssel egyiitt (TS szdma (TS 089)
- {TS 090) (TS 088) (TS 087) (15 086) gyermekek nélkil (75 091)

f6 db db db fé db 6 fo
2017 na, 0 0 0 0 0 0 0
2018 na, 0 0 0 0 0 0 0
2019 na, 0 0 0 0 0 0 0
2020 na, 0 0 0 0 0 0 0
2021 na. 0 0 0 0 0 0
2022 na. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyjtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskolék adatai: osztélyok, gydgypedagégiai osztalyok, feladatellatssi helyek

Az dltaldnos iskolai Az altalnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy dltalanos iskolai p oy .

osztalyok szama a osztalyok szima (a ellatasi helyek szama osztéalyra jutd tanulok I’Vlas ’tele;fulesrfil bEjaI"O

gyégypedagdgiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatdsban a'ltalanos |skol.a| tanullok

Tanéy oktatdsban (a nappali oktatdssal egylitt) oktatdssal egyitt) (gydgypedagdgiai oktatdssal afya s n?Tr_JSp;:;;))ktatasban
oktatésban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %

2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 o 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

ojo|j]o|o|Oo|©C

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgiban
mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tdblazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhdzat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
1 rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgdltatast részesiil6
Ly vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 Fo F6
2017 n.a n.a n.a. 0
2018 n.a n.a n.a. 0
2019 n.a n.a n.a. 0
2020 n.a. n.a n.a. 0
2021 n.a. n.a n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati és intézményi adatgytijtés
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Kiralyszentistvdnon a Faluhdzban a konyvtar és a kozosségi tér kedden csiitortokon és pénteken
délutdnonként, szerdan és szombaton a déleldtti drakban tart nyitva. A nyitvatartasi idében lehet
tarsasjatekozni, rajzolni, vannak meseolvasd délutanok, és az Onkormanyzat igyekszik a
gyermekek részére valtozatos programokat biztositani. Az onkormanyzat szervezi €s anyagilag
tamogatja az aldbbi gyermek programokat:

Gyermekfarsang,

Gyermeknap,

Télapo tinnepély,

Jatszohaz — kézmiives ,,szakkor” (pl. tojafestés, tokfaragas, adventi koszort készités)

,Csokit, vagy csalunk” — halloween-i rendezvény

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

kozosseg formalas koz0sségi programok szervezése (gyerek
farsang, gyereknap, csaladi nap, mikulés
iinnepség, stb.)

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenlGségéhez: Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és
férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék
minden polgari, politikai, gazdasagi, szociélis, kulturalis jog tekintetében. A ndék és férfiak
egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg Oket minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében, egyenld bandsmodd illeti meg O6ket a munkavallalds, szakképzés,
eldmeneteli lehetoségek, valamint a munkafeltételek terén, a szocialis biztonsag teriiletén. A
munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenlé banasmodnak.
A nok tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi allapot, anyasag,
¢és terhesség tekintetében. A helyzetelemzés készitésének idGpontjaban csak kevés adattal
rendelkeziink a gender szempontok €s problémak tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
(a3.2.1. tadblaval azonos) 5,
I~ 5 . 5 2,06
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az T
allando6 népességben a 15-64 évesek kdrében slce
Ev == A === '
Férfiak aranya Né6k aranya P 5,00
Osszesen
(TS 033) (TS 034) 4,00
% % % 3R
2017 1,94 4 2,97% 268 §
2018 4 2,94 347% L0 I i
2019 1,05 1,79 1,42% 5,8 ﬁ - .
2017 2018 2020 2621 2022
2020 3,16 7,65 541%
2021 0,55 3,64 2,10% mFifiakaranya & N&k aranya
{TS 033 (78 634
2022 1,14 3,03 2,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres@k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 alh bb -
o nafpn . ossz’a NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt ey
” ST A nyilvantartott
Bv. | fmunianciliekaranya L e arecakin bel Ul (T5058)
(TS 057)
% %
2017 27,27 33,33
2018 23,08 66,67
2019 40 100
2020 42,11 75
2021 71,43 80
2022 28,57 100

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilésre nem jellemzd a munkanélkiiliség, a kimutatdsok alapjan néhany f6 (7 f06)
munkanélkiili taldlhato a telepiilésen. A 180 napon tal nyilvantartott allaskeresék (2 £6) nok.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezd allaskeresk szama Alldskeresdk
(a3.2.6. tdblaval azonos) -
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd P
} éllaskeresdk szdma allaskeresék szdma B e
Ev (15052) (TS 053)
| {] F6
2017 11 1
2018 13 0 =
2019 5 0 2017
2020 & . o 5 16 15 2
;g;; ; 8 m Nyiivartanott pahyakezdd Sidskeresch B Nyiivantartott atdsker esGk

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A teleplilésen a feln6ttképzés €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok nincsenek.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségel
Nem relevans.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nd6k munkaerd-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség,
megmutatkozhat a munkara valoé jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkéaért jarod eltéré bérezésben, vagy az elOmeneteli lehetoségek
szlkosségében (iivegplafon-jelenség).

Kiralyszentistvanon ilyen jelzés nem érkezett hivatalunk felé.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatiasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
BEFOItOtt vedo'nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
3 allashelyek szdma 2 PV P
Ev gyermekek szédma véddnénként
(TS 109)
db f6 f6
2017 0 n.a.
2018 0 n.a. =
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

5.2.2. a} BolcsGdék és holcs6déhe heiratott gyermekek szama
P - 5.2.2.b) BolcsGdék és bolcsGdébe heiratott gyermekek szama(4.3.3. b.) szamu tablazatbol
{4.3.3. a.) szam1i tablazatbol
Mikods, nkorményzat Onkormanyzati bﬁlcslﬁdébe beirt Mdksdd . M"unkfhleyi Mﬁk.i.idé "(:al.édi ”Csaléd'i Mﬁfﬁdf mi‘ni y Mi.ni’ Nﬂlﬁkﬁd6 Eu')luﬁdébfz
& bblcsédel férBhelyek stima gyerekek szama " muﬂnka?elyu h‘olsodehe I?olcsodel bf)lcsodebe I?olcsodel b?luodehe (?sszfs]l (Osszes) beirt
| bilesidei |beirtgyerekek| férdhelyek |beirgyerekek| férshelyek |beirtgyerekek| blcsddei | gyermekek |
db Fo db Fé db Fé db Fé db Fé
2017 n.a n.a. 007 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 n.a. 1.3, 2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 na, na, 2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 na. . 200 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 na. n.a: 202 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 na, na 2022 0 0 ¢ 0 0 0 0 0
Forras: 6nkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés Forras: TelR, KSH Tstar

A nék munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton belil szikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata. Kiralyszentistvanrdl iskolabusz viszi reggel a gyermekeket az iskolaba,
illetve 6vodaba, és fél 6tre érkezenek haza a busszal.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi haldzat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és
névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a gyermek-
vallalas koriilményeinek eldsegitését a tanacsadas és gondozds eszkoOzeivel, a csaladtervezéssel
Osszefliggd ismeretek atadasat és a nok egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.

A kozségben védondi szolgalatot egy f6 latja el, és két kozség tartozik korzetéhez. Tandcsadasat
Litéren latja el, kiilon helyiség biztositott szamara. Kiralyszentistvanon hetente egy nap fogadd
orat tart az orvosi rendeld épiiletében, tovabba otthonukban is meglatogatja a csecsemoket,
felkeresi a kisgyermekes csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat,
fejlodését és korilményeit. 2022. évben Kiralyszentistvanon hat gyermek sziiletett, szemben az
el6z6 évek 1-2 ujszilottjével.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati eroszak

Jellemzéen az erGszak jO része a csalddban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat ér6
erOszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a véddndi halozat, a rendéri tevékenység eredményeként egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

Noket ért erdszakkal kapcsolatos jelzés nem érkezett hivatalunk felé.

32



5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben 1évé nék szaméra nagyon fontos tényezd az id6, ezért a varélistdval miikodo
szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani. Telepiilésiinkén anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona nem miikodik.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A kozségben nincs olyan helyi szervezet, amely a nok érdekvédelmére alakult volna. A helyi
kozéletben, civil szervezetekben, rendezvények lebonyolitasaban €s szervezésében a ndk is
kiveszik szerepilket a kozéletben. A képviseld-testiiletben 4 nd és 1 férfi van, a telepiilés
polgarmestere is no.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tiarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A kozségben nincs olyan helyi szervezet, amely a noék érdekvédelmére alakult volna.
Kiralyszentistvanon megvaldsult a ndi nem reprezentalasa a politikaban, azaz a kozligyekrol valo
dontési mechanizmusban, hiszen a polgarmester és 3 képviselo-tarsa is nd. Teleplilésiinkon
elmondhatd, hogy a munkanéikiiliség nem jellemzd, nincsen mélyszegénység, a telepililés anyagi
helyzetét jellemzi, hogy az elmult években mindosszesen 1 atmeneti segély kérelem érkezett az
onkormanyzathoz.

Az Onkormanyzatok helyzete évr6l évre nagyobb mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak
palyazati lehet6ségek révén tudnak és probalnak elére l1épni. A régebben fejlesztésre fordithatd
Osszegeket is felemészti a telepiilés mikddésének biztositdsa. Ettol fiiggetleniil a k6zosség
mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal nemzedéket, hogy a ndéknek és
csaladjaiknak olyan korilményeket biztositsanak a maguk lehetdségein belil, hogy merjenck
gyermekeket sziilni, hiszen a kozség lakossaga még nagyon sokaig szeretné ezt a kis kdzdsséget
fenntartani €s elkeriilni azt, hogy eléregedé faluként lakossagszama lassan elfogyjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
NOk egészségmegorzése, mozgasszegény N6i tornahoz helyszin biztositasa vallalkozé
életmod részére
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége a 4]

6.1 Az idoéskorti népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmak eloregedése globalis problémava lett, kiillondsen a fejlett ipari térségekben,
orszagokban, igy az Eurdpai Unidban és Magyarorszdgon is. Az iddsodéssel parhuzamosan
csokken a fiatal korosztalyok ardnya, az Oregedési index egyre kedvezdtlenebbé valik. A
megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkézi szervezetek 1j iddspolitikai célokat,
deklaraciokat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar iddsiigyi koncepcid
megalkotdi is. Ebben az uj modellben elétérbe kertiil:

* meglévd képességek megdrzése és fejlesztése

= a széles kori aktivitas

= az eddig nem hasznalt képességek el6hivasa és

= az Uj kihivasokra valo reagélas képességének kialakitasa.

A modell a passzivitas helyett az id6és emberek aktivizalasat célozza meg. A torekvések arra
irdnyulnak, hogy az idések (Ujra) bevonhatoak legyenek a tarsadalomba. Fontossd valik a
felnbttoktatas, az egész €leten at tartd tanulds (life long learning), és a generaciok kozotti
kapcsolatok javitdsa. A fejlett tarsadalmakban — részben a varhato élettartam ndvekedésének
hatasara — 0j értelmet nyert az idéssé valas folyamata, és maga az idéskor fogalma.

Fontos feladat, hogy hosszi tavon olyan tarsadalmi és gazdasagi kornyezet keriiljon kialakitasra
a telepiilésen, amelyben az id6s6d6 és az i1d6és emberek minél tovabb meg tudjék Orizni
aktivitasukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy ujfajta szemléletmod, mellyel névelheté az id6skor
presztizse, és az iddsek iranti szolidaritas.

Kiemelten fontos cél kell legyen, hogy a telepiilésen €16 id6s emberek megorizhessék emberi
méltoségukat, onallosagukat és autondmiajukat.

Kiralyszentistvanon nétt az iddsek szama, ennek egyik oka, hogy a békés kis faluba t6bb idds
hazaspar vett ingatlant.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szélo 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelezod
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer alapjan az id6skora sajat jogl nyugdijra (6regségi nyugdij,
rehabilitécios jaradék) és/vagy hozzatartozdi nyugdijra (6zvegyi, arvaellatasi, szildi, baleseti,
hozzatartozoi nyugellatas, 6zvegyi jaradék) lehet jogosult.

Oregedési index (%) |
6.1, szamu tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)

65 év feletti 4lland6 | 0-14 éves kori allandd |  Oregedési | B
Y lakosok szama (f6) | lakosok szdma (fG) index 80% | ==
{15026 és TS 028 (15010 65 TS 012 % |
Osszesen) gssz2esen) (TS 030) 60% i

2017 70 91 76,92% ao% | - . .
2018 71 84 84,52%
2019 76 79 96,20% 20% | = L
2020 81 76 106,58%

2021 88 81 108,64% 0%
2022 a3 23 100.00% 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

B jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé et
férfiak szdma (TS 063) n&k szdma (TS 064)
2017 42 57 99
2018 42 61 103
2019 41 61 102
2020 38 62 100
2021 41 63 104
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Kiralyszentistvanon a férfiak-nék ardnya
kozel azonos, mig a 60 éves és annal
idésebbek kozott a férfiak aranya 45 %, mig a
ndké 55 %. Ennek oka egyrészt, hogy a
statisztikai  kimutatasok alapjan a nok
atlagéletkora magasabb, mint a férfiaké.

A demogréfiai folyamat jellemzoéit az
alabbiakban foglalhatjuk Gssze:

= ndvekszik az atlagéletkor

* magasabb a kézépkoruak halanddsaga

§ |

%@ | . * n6k hosszabb ¢lettartalma

_ Az iddskorban jellemzé megbetegedések

2019 2020 2021 2022 — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és

o Férfiak # NGk érrendszeri  megbetegedések, iziileti
problémak.

A Kiréalyszentistvanon €16 nyugdijasok koziil 10 f6 alatti azoknak a szama, akiknek nem él a
telepiilésen hozzatartozoja.
A N6k 40” keretében nyugdijba vonuldk miatt megndvekszik a 60 év alatti nyugdijasok szama,
akik meég aktivak, és a csalad és unokak segitése mellett a kozosségi életbe is bevonhatdak.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi elldtasok
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé - - Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi éssziildi | lddskoniak jaradékaban
¢ | clétdsban részesils | fldtssban réstesits Oregségi nyugdioan | Oregséginyugdiioan | o oo s | nyugdiiban részesiils | részesitettek b
v - i részesiild férfiak szima| részestlo ndk szdma "y ¢ ; 5
férfiak szdma nék szama (T5.069) (T5070) férfiak szama nék szdma atlagos szama (fG)
(15.067) (15 068) (1s071) (TS072) (15 134)
2017 4 1 31 51 0 2 0
2018 4 2 30 55 1 2 0
2019 3 2 31 55 [ 1 0
2020 3 3 29 54 0 2 0
2021 2 2 30 56 1 2 0
2022 na na n.a na n.a na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az 1d6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon sajnos csak
kismértékben vagy egyaltalan nincs, kivétel, ha specialis tudassal rendelkeznek.

6.2. szamu tablazat - Hatrdnyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbdl)
Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
F6 Osszesen 11 13 5 19 7 7
R 1 2 1 4 1 1
41-45 év (TS 042) 2
% 9,09% 15,38% 20,00% 21,05% 14,29% 14,29%
= 1 1 0 4 1 2
46-50 év (TS 043) i
% 9,09% 7,69% 0,00% 21,05% 14,29% 28,57%
G 2 3] 1 3 0 1
51-55 év (TS 044) £
% 18,18% 23,08% 20,00% 15,79% 0,00% 14,29%
o 1 0 2 o} 1 0
56-60 év (TS 045) 2
% 9,09% 0,00% 40,00% 0,00% 14,29% 0,00%
o] 1 3 0 1 2 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046) fig
% 9,09% 23,08% 0,00% 5,26% 28,57% 14,29%

Forrds: TelR, Nemzeti Munka(igyi Hivatal

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy a 7 f6 kiralyszentistvani allaskeresé kozil 1 6
(14,29 %) az 1désebb 61 éves vagy afeletti korosztaly tagja, 1 16 (14,29 %) az 51-55 évesek koziil
kertilt ki, 2 £6 (28,57 %) a 46-50 évesek k6zé tartozik, 1 £6 (14,29 %) a 41-45 évesekhez tartozik,
mig 28,57 %-uk fiatalabb 41 évesnél.

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartdé tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A kozségben mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka b6ven, igy akinek az egészségi
allapota engedi, az a portajat rendezi.

Ezen kiviil a telepiilésen mikddik egy nyugdijas klub, mely varja a nyugdijasokat, kiilon
szeretettel a fiatal nyugdijasokat. Megemlitendé tovabbd, hogy a Kiralyszentistvani Polgéardr
Egyesiilet tagjainak zome nyugdijas, 6k vigydznak a gyermekeik és a kozség lakosainak a
nyugalmara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Hatranyos megkiilonboztetést nem tapasztalunk, sét az idések tudasukkal segitik a fiatalabb korosztalyt.

6.3 A kozszolgaltatiasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorliasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozds magas szinvonalt. Az
egeészsegligyl, szocialis, kozmiivelodési és egyéb szolgaltatasok egy része a kozség minden
allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az iddskortiak részére szervezOdik.
Kiralyszentistvanon egy nyugdijas klub miikddik. A nyugdijasklub azzal a céllal jott létre, hogy a
tagok szabadidds, kulturalis igényeit kielégitsék, kdzosséget biztositsanak.
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A faluhazban mikodo konyvtar nyitva all az idsek el6tt, ahol szamitégép is rendelkezéstkre all,
és a kozmivelddési szakemberiink szivesen segit nekik eligazodni az internek vildgaban.

A tartalmas szabadid eltéltésének hasznos forméja lehet a nem kifejezetten nyugdijasok
szadmara létrehozott civil szervezetekben torténéd tevékenykedés. A kozségben egy ilyen szervezet
mukodik 1dds emberek aktiv kozremitkodésével, a Kiralyszentistvani Polgaror Egyesiilet.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jairadékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
" jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - -
Ev , oo oL i P =1 Raleingl 1 Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiild férfiak | jaranddsagban részesilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 42 57 99
2018 42 61 103
2019 41 61 102
2020 38 62 100
2021 41 63 104
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijasok szama a telepiilésen kismértékben emelkedé tendenciat mutat, ennek okai a
hosszabb élettartam, a ,,Nok 40” lehetoséggel nyugdijba vonulok, valamint az, hogy a telepiilést
tobb nyugdijas par is otthondnak vélasztotta, és a varosbdl ide ko6ltozott.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
i n 2 Nappali
65igy feslcze;tr:‘l:‘akossag el'létésba:l Hazi ’segitsé’g’nyuj’tésban Szocfélis é“tliezte'fésben
Ey (férfiak TS 026, iy resz‘esqu‘ részeslil6k szama részesiil6k szdma
N6k TS 028) idoskortak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 Fo fé6 1{o]
2017 70 0 3 3
2018 71 0 3 4
2019 76 0 3 7
2020 81 0 3 13
2021 88 0 4 11
2022 83 0 7 12
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

14

12

10

2017 2018 2019 2020 2021

® Nappali ellatds & Hazi segitségnydjtas s Szocialis étkeztetes
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;
Az 6nkormanyzat Faluhdzaban k6z0sségi szintért és konyvtarat mikdodtet, és helyet biztosit a

nyugdijas klubnak. A konyvtarban elérhet6 egy szamitégép, amelyet a latogatok
hasznalhatnak.

¢) 1d6sek informatikai jartassaga;
Erre vonatkozélag nem rendelkezik az 6nkormanyzat adatokkal, de valdszinisithetd, hogy
telepiilés id6éseire nem jellemz6 az informatikai jartassag, azonban az tény, hogy az iddsebb
korosztaly is mind szélesebb korben hasznalja a szamitogépet.

d)  ageneraciok kozotti programok
Ilyen program tobbek kozott az 6nkorményzat altal rendezett csaladi nap, ahol kicsik és
nagyok, o6regek és fiatalok egyarant jol érzik magukat.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A kozségben Nyugdijas Klub mikddik, a civil szervezetlink tagjai kozott is jelentds szamban
vannak nyugdijasok. Mindezek mellett, kifejezetten az id6sebb korosztalyt megeélzd program a
minden év oktdber elején megrendezésre keriilé id6sek napi linnepség, melyen az dnkormanyzat
megvendégeli a kdzség nyugdijasait.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az 1ddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Id6sek kdzbiztonsaga Civil szervezetekkel tortén6 egylittmikodés a
kozbiztonsag érdekében

7. A fogyatékkal ¢l6k helyzete, esélyegyenlosége \l

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékossag, a valamiben valé akadalyozottsag szdmos teriileten jelentkezhet. A
legelterjedtebb felfogés szerint fogyatékos személy: aki

= érzékszervi (killonosen latas- €s hallasbéli) és/vagy

» mozgasszervi és/vagy = testi teljességét és/vagy

= értelmi képességeit jelentdés mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a
kommunikéacidéjaban szamottevéen korlatozott, és ez szdmara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A fogyatékossaggal élok (273.558 f6) tarsadalmi rétegének tulnyomo részét a mozgassériiltek
alkotjak. A 2022. évi népszamlalés kategoriai szerint megéallapithat6, hogy a fogyatékossaggal ¢16
személyek koziil legnagyobb aranyt a mozgassériiltek képviselik (61%), - ekkor a mozgassérilt
emberek szama 112.914 6 volt -, mig az értelmi fogyatékosok aranya 15%, a vakok és
gyengénlatdk aranya mintegy 16 %.
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a)

fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A 2022. évi népszamlalas adatai alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek
koziil 59.224 {6 foglalkoztatott, 3.893 f6 munkanélkiili, inaktiv keres6é (sajat jogu
nyugdija, jaradékos, illetve rokkantsagi nyugdijas, baleseti jaradékos) 170.255 6, mig
eltartott 40.186 f6.

7.1.1szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama || 7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
nemenként fogyatékkal él6k szama
Megvdltozott munkaképességli | Megvaltozott munkaképesség(i Nappali ellatasban részesiilé
Ev személyek elldtasaiban részesiilék| személyek ellatdsaiban részesiildk | Osszesen Ev fogyatékos személyek szama
szama- Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062) (TS 128)
2017 4 3 7 2017 0
2018 4 2 6 2018 0
2019 4 3 7 2019 0
2020 3 3 6 2020 0
2021 4 3 7 2021 0
2022 0 0 0 2022 0
Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: TelR, KSH Tstar és helyi adatszolgaltatok

b)

d)

Egészségkarosodott személyek szocidlis ellatdsaiban részesiilok szamara a KSH
adatbazisa nem terjed ki. Fogyatékosokat (is) ellaté nappali intézmények a telepililésen
nincsenek.

A fogyatékkal €16 emberek és csalddjaik a legsérilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak. Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran.

A telepiilésen fogyatékossaggal €16 emberek, akik foképpen betegség vagy koruk miatt
valtak azza a hazi segitségnyujto segitségét vehetik igénybe.

Az egészségkarosodott személyek szocialis ellatisaiban részesilok szamarol adattal nem
rendelkeziink.

munkavallalast segit6 lehetdségek;
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok
¢s feltételek. A vedett foglalkoztatas tilstlya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal
szemben. Probléma tovabba, ha nem all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember,
aki a fogyatékos személy 4allapotdnak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas
jellegére ¢és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi
beszoktatast kisérje, tigy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kdvetkezménye a
fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak révid idén beliili megallapitasa.

6nall6 életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az Onkormanyzatnak nincs tudomadsa fogyatékos személyek akaddlyozottsaga miatti,
végzettségének €s keépzettségének nem megfeleld allashelyen térténd foglalkoztatasarol.
(pl.: fels6foktt végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd
foglalkoztatast ajanlanak neki.) Erre vonatkozdlag nem all rendelkezésre adat.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foéigazgatosag 2017. november 1-t61 beolvadt a Magyar
Allamkincstarba. A fogyatékossdgi tdmogatéssal, csaladi potlékkal, gyermekgondozasi
timogatdssal, anyasdgi tamogatassal valamint nemzetk6zi csaladi ellatassal kapcsolatos
hataskérébe utalt feladatok tekintetében a tovabbiakban a Magyar Allamkincstar jar el. Ezen
ellatasok folydsitasa a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyosité Igazgatésagatél torténik, azonban
az ellatasokkal Osszefiiggd valtozdsokat, modositasokat tovabbra is a csaladtamogatasi
feladatkorrel megbizott jarasi hivatalok intézik. Igényelhet6 tamogatasi formak:

e magasabb 0sszegil csaladi potlék

e adokedvezmény, személyi kedvezmény
fogyatékossagi tamogatas
e mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanya

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitaciods ellatasok elérhetdsége, egylittmiikddése;
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A teleptilésen a Faluhdz, a K6z0sségi Haz és az orvosi rendeld akaddlymentesitése
megtortént.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetéségei,  fizikai, informaciés ¢és  kommunikacids
akadéalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A Faluhaz Dbejarati ajtajai  két részesek, igy szilkség esetén biztositott a
mozgaskorlatozottak kerekesszékkel torténd bejutasa az épiiletbe.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A telepiilésen fogyatékosok nappali intézménye nincs, erre igény sem mertlt fel.
g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
Az dnkormanyzat a telepiilésen a szocialis étkeztetést hazhoz szallitassal biztositja.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Maganyérzet, izolacid Fogyatékkal €16k kdzdsségi programokba vald
bevonasa, az izolacio megsziintetése
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

kozodsségformalas szitkségessége Programok szervezése (idések napja, csaladi
nap, gyermeknap, stb.)

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalisa

a)

b)

d)

e)
V)

a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, oOnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot  ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szédma);

A telepiilésen egy civil szervezet miikodik, a Kiralyszentistvani Polgarér Egyesiilet, a
kozbiztonsagért tesz sokat, illetve biztositja az OGnkormanyzati programokat, koztik a
hatranyos helyzetl rétegek (pl. gyermekek, id6sek) részére szervezetteket.

helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A teleplilésen az Onkormanyzat mellett a Solyi Egyhazk6zség hazi segitségnyuijtd
szervezete is biztosit szolgaltatasokat.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kozos programok bemutatésa;

A helyi esélyegyenloségi tervben foglaltakon kiviil a hatranyos helyzetii lakosok
felzarkéztatdsa érdekében Kirdlyszentistvin Kozség Onkorményzata Balatonfiizfd,
Kingos, Csajag, Papkeszi onkorméanyzatokkal kbzOsen sikeres palydzatot nyujtott be
Humanszolgaltatasok Fejlesztése Balatonfiizfon és a Kelet-Balaton négy hattértelepiilésén
cimmel az EFOP-1.5.2-16-2017-00015 kiirason, mely 2020. februar végéig tartott. A
palyazat keretében tobbek kozott kiilonféle rendezvények és eldadasok (Egyiittmiikodés
fejlesztése — Asszertiv kommunikacid és egyiittmiikodés fejlesztése, Stresszkezelési és
problémamegoldé technikak, Tanulaskontroll, stb.) sport- és csaladi programok keriiltek
megtartasra.

A projekt keretében mentoraldsra kerilltek a hatrdnyos helyzetiiek lakosok, ebben a
programban 15 8 vett részt, ebbdl 12 £6 mentoralt.

a nemzetiségi  Onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenlOségi
tevékenysége

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatdsaban.
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l-- 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga T —“

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba; ’

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

c) Aképviseld-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a teleplilési dnkormanyzat a helyben szokasos modon kdzz€ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| 1. A HEP IT részlctei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport — : )
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
es{vagy . nem relevans
mélyszegény-
ségben ¢l6k
Gyermekek Ko6zosségformalas hianya Ko6z06sségi programok szervezése
) Civil szervezetekkel tortén6é egyiitt- | Civil szervezetekkel torténo
Idések i e S i ) N =
muikodés kdzbiztonsag érdekében egylttmikodés
" " . - ahoz helyiség biztosita
Nok Nok egészség-megbrzése N,O A tor1’1 = yiseg e
véllalkoz6 részére
! tékk 816 k6z0sségi
Fogyatékkal o A fogyaté alr elok’ 6z0sségi
v Magany, izolacid programokba valo bevondsa az izolacio
élok : - 7
megsziintetése érdekében
Tobb
célcsoportot
érinto, Koz6sségformalas Ko6z6sségi programok szervezése
telepiilésszintii
megdllapitas
Jovoképlink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek iskolaztatasanak tdmogatasat, részikre programok

szervezeését.

Folyamatosan odafigyeliink az idésekr6l valé gondoskodas feltételeinek biztositasara.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k koézszolgaltatasokhoz egyenld hozzaférésének

biztositasara.

Célunk a polgaraink j6létének biztositasa, életmindségének folyamatos javitésa, olyan tdmogatdi
kornyezet miikSdtetésével, amely erdsiti a lakdhelyhez, kozdsséghez kotédést, a lokalpatriotizmus, a
tarsadalmi szolidaritést.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dd nem 6nkormanyzati fenntartas intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Gket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Férumot
hoz 1étre €s miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl8ségi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasédban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a c€lcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémdakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinck megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasiahoz szikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-¢ a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j

beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT

elokészitése képvisel6-testiileti dontésre
- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertlet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢vente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum

szamara.

Romak/ mély- >
szegenyséegben
&6k esély-
egyenldségével
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Gyerekek esély-
egyenl@segével
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munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség

esetén ennél gyakrabban tlésezik.
A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarél készitett beszamol6 elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolod6 dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képvisel6i,

2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzoérendszeri felelos,

a teleplilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,

a teleplilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

a teleptilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kémyez6 telepililések 6nkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkézasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositisa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformdlas lehetoségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrol, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményckre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenloseggel Gsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenlségi Program végrehajtasiért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelgssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tdmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmadra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esély-
egyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esctén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitisaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szlkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdévetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadds médja és datuma

I. A Kiralyszentistvan kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kirdlyszentistvan kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) feliilvizsgalta és 59/2023. (X1.21.) KKt.
szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kiralyszentistvan, 2023. november 16. "f‘ . )

\Roszegt Nonal
polgdrmester
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JEGYZOKONYVKIVONAT

Kiralyszentistvin Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2023. november 21-én megtartott nyilt iilésének jegyzikonyvébol

Kiralyszentistvan Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a telepiilés 2023-
2028 évi esélyegyenldségi programjat, és az alabbi hatarozatot hozta:

Kirdlyszentistvin Kozség Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének
59/2023. (X1.21.) KKt. hatdrozata

Kiralyszentistvan ~ Kozség  Onkorményzatdnak — Képviselo-testiilete
megtargyalta, és jelen jegyz6konyv melléklete szerint elfogadta a telepiilés
Esélyegyenldségi Programjat.

FelelOs: Készegi llona polgarmester
Hataridé:  2023. december 1.

K&szegi llona Bencze Eva
polgarmester jegyzd

A kiadmany hiteléil:
2023. december 14.
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